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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
1. Zespot Szkot Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki w Lodzi, zwany dalej ,,szkotg” stanowia
artystyczne szkoty publiczne:

1) Panstwowa Ogolnoksztatcgca Szkota Muzyczna I stopnia;
2) Panstwowa Ogolnoksztatcgca Szkota Muzyczna I stopnia;
3) Panstwowa Szkota Muzyczna I stopnia;

4) Panstwowa Szkota Muzyczna II stopnia.

2. Szkota nosi imi¢ Stanistawa Moniuszki.
3. Pelne nazwy szkot wchodzacych w sktad szkoly posiadajg brzmienie:

1) Panstwowa Ogolnoksztatcaca Szkota Muzyczna 1 stopnia w Zespole Szkot Muzycznych
im. Stanistawa Moniuszki w Lodzi, zwana dalej POSM 1| st.;

2) Panstwowa Ogolnoksztatcaca Szkota Muzyczna 11 stopnia w Zespole Szk6t Muzycznych
im. Stanistawa Moniuszki w Lodzi, zwana dalej POSM 11 st.;

3) Panstwowa Szkota Muzyczna I stopnia w Zespole Szkot Muzycznych im. Stanistawa
Moniuszki w Lodzi, zwana dalej PSM | st.;

4) Panstwowa Szkota Muzyczna II stopnia w Zespole Szkot Muzycznych im. Stanistawa
Moniuszki w Lodzi, zwana dalej PSM 11 st.

4. Siedziba szkoty znajduje si¢ w Lodzi, przy ul. Rojnej 20. Budynek i boisko sg wtasnoscig
Skarbu Panstwa i oddane sa w trwaty zarzad na czas nieoznaczony Zespotowi Szkét Muzycznych
im. Stanistawa Moniuszki w Lodzi.

§2
1. Organem prowadzacym 1 sprawujagcym nadzor nad szkotg jest minister wlasciwy do spraw
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego z siedzibg w Warszawie, przy ul. Krakowskie
Przedmiescie 15/17.

2. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Centrum Edukacji Artystycznej z siedziba
w Warszawie, przy ul. Mikotaja Kopernika 36/40.

3. Szkota jest jednostka publiczng, finansowang ze srodkéw budzetu panstwa.

4. Szkota jest jednostkg budzetowa, prowadzaca gospodarke finansowa 1 materialowa
na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

5. Nauka w szkole jest bezptatna.



§3
1. Szkota ksztatci w zawodzie: muzyk.

2. POSM 1 st. jest szkola o o$mioletnim cyklu nauki, w ktorej uczniowie, oprocz ksztatcenia
muzycznego realizuja obowiazek szkolny w zakresie ksztalcenia ogolnego, zgodnego
z programem o$mioletniej szkoty podstawowe;.

3. POSM 11 st. jest szkota o czteroletnim cyklu nauki, w ktorej uczniowie, oprécz ksztatcenia
muzycznego realizujag obowigzek szkolny w zakresie ksztalcenia ogolnego, zgodnego
z programem czteroletniego liceum.

4. PSM I st. i PSM I st. sg szkotami o muzycznym profilu ksztatcenia:

1) PSM Ist. posiada dwa cykle ksztatcenia: czteroletni i sze$cioletni;

2) PSM II st. posiada dwa cykle ksztatcenia: czteroletni i sze$cioletni.

5. Uczniowie klasy programowo najwyzszej PSM 1l st. oraz POSM 1I st. po zakonczeniu zajec
edukacyjnych przystepuja do egzaminu dyplomowego, a po zdaniu egzaminu dyplomowego
otrzymuja dyplom ukonczenia szkoty artystycznej w zawodzie muzyk.

6. Uczniowie klasy VIII POSM I st. przystepujg do egzaminu ésmoklasisty.

7. Absolwenci POSM II st. mogg przystapi¢ do egzaminéw maturalnych.

§4
1. Specjalnosci ksztatcenia muzycznego:

1) wPOSM I st. i PSM I st. ksztatlcenie muzyczne dotyczy instrumentdw: flet, oboj, klarnet,
fagot, saksofon, trabka, rég, puzon, tuba, harfa, perkusja, fortepian, klawesyn, organy,
gitara, akordeon, skrzypce, altowka, wiolonczela, kontrabas;

2) w POSM II st. ksztatcenie muzyczne dotyczy specjalnosci:

a) instrumentalistyka, w specjalizacjach: flet, oboj, klarnet, fagot, saksofon, trabka, rog,
puzon, tuba, harfa, perkusja, fortepian, organy, klawesyn, gitara, akordeon, skrzypce,
altowka, wiolonczela, kontrabas;

b) wokalistyka, w specjalizacji Spiew klasyczny;

c) instrumentalistyka jazzowa, w specjalizacjach: fortepian jazzowy, klarnet jazzowy,
saksofon jazzowy, perkusja jazzowa, kontrabas jazzowy, gitara basowa, gitara
jazzowa;

d) wokalistyka jazzowa, w specjalizacji $piew jazzowy;

3) W PSM II st. ksztalcenie muzyczne dotyczy specjalnosci:
a) instrumentalistyka w 6-letnim cyklu ksztalcenia, w specjalizacjach: flet, oboj,

klarnet, fagot, saksofon, trgbka, rog, puzon, tuba, harfa, perkusja, fortepian, organy,
klawesyn, gitara, akordeon, skrzypce, altowka, wiolonczela, kontrabas;

b) instrumentalistyka jazzowa w 4-letnim cyklu ksztalcenia, w specjalizacjach:
fortepian jazzowy, klarnet jazzowy, saksofon jazzowy, perkusja jazzowa, kontrabas
jazzowy, gitara basowa, gitara jazzowa;

c) wokalistyka w 4-letnim cyklu ksztalcenia, w specjalizacji: §piew klasyczny;
d) wokalistyka jazzowa w 4-letnim cyklu ksztalcenia, w specjalizacji: $piew jazzowy;
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§5
1. W szkole istniejg sekcje:

1) fortepianu I st. i klawesynu;

2) fortepianu I st.;

3) instrumentéw smyczkowych;

4) instrumentow detych;

5) gitary i harfy,

6) akordeonu, organéw i perkus;ji;

7) jazzu;

8) wokalna;

9) teorii;
10) zespotoéw kameralnych, chorow i orkiestr;

2. W szkole utworzone sg stanowiska kierownikow sekcji.

§6
1. W szkole utworzone sg stanowiska wicedyrektorow do spraw:
1) ogodlnoksztatcacych POSM | st.;
2) artystycznych POSM I st. i PSM I st.;
3) artystycznych POSM Il st. i PSM 11 st.

§7
1. Dzienniki lekcyjne prowadzone sg w wersji elektroniczne;.

2. Szkota wydaje uczniom $wiadectwa promocyjne i ukonczenia szkoty.

3. Szkota moze realizowa¢ innowacyjne programy ksztalcenia w zakresie przedmiotéw ogolnych
1 muzycznych, zgodnie z obowiazujaca podstawa programowa.

4. W uzasadnionych przypadkach, w ramach dziatan innowacyjnych, rada pedagogiczna moze
podja¢ uchwale o zmianie obowigzujacych form pracy szkoty, po uzyskaniu pozytywnych opinii
rady szkoty, a w szczego6lnosci zgody organu prowadzacego szkotg.

§8
1. Szkota uprawniona jest do przeprowadzania egzaminow eksternistycznych uprawniajacych

do wykonywania zawodu muzyka, na warunkach okreslonych w obowigzujacych przepisach.

2. Osoby przygotowujace si¢ do egzamindéw eksternistycznych moga uczeszczac, za zgoda
dyrektora, na wybrane zajecia zbiorowe.

§9
1. Przy Zespole Szkol Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki w Lodzi dziata Stowarzyszenie
Muzykow Polskich ,,Pro Arte”, ktore zrzesza m.in. pracownikow szkoty i rodzicow uczniow.



§10

1. W szkole stosowany jest monitoring wizyjny, celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
I pracownikom szkoty.

2. Monitoring nie stanowi §rodka nadzoru i nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢
zajecia lekcyjne, pomieszczen sanitarno-higienicznych, szatni, gabinetu profilaktyki zdrowotnej.

§11
1. Szkota moze tworzy¢ wydzielony rachunek gromadzacy $rodki pochodzace:
1) ze spadkow, zapisow i darowizn w postaci pieni¢znej;
2) z odszkodowan i wplat za utracone lub uszkodzone mienie bedagce w zarzadzie badz
uzytkowaniu szkoty;

3) z dziatalnosci wykraczajacej poza zakres dziatalnosci podstawowej, polegajacej migdzy
innymi na §wiadczeniu ustug, w tym szkoleniowych i informacyjnych. Sag to m. in.:
a) darowizny na fundusz instrumentalny,
b) darowizny celowe;

4) w/w $rodki moga by¢ przeznaczone na sfinansowanie wydatkow biezacych
1 majatkowych szkoty, w tym odtwarzanie instrumentarium oraz na cele wskazane przez
darczynce.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§12

1. Szkota realizuje cele ksztatcenia i wychowania, ktore nie moga sta¢ w sprzecznosci
z zasadami zawartymi w: Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw
Dziecka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych, Miedzynarodowej
Konwencji Praw Dziecka.

2. Szkota realizuje zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w oparciu 0 program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§13

1. Szkota realizuje cele i zadania zawarte w ustawie Prawo o§wiatowe, z uwzglednieniem innych
zapisOw prawa, w tym programu wychowawczo-profilaktycznego dostosowanego do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Celem ksztalcenia, wychowania i opieki jest:

1) wyksztatcenie muzyczne uczniéw, stanowigce podbudowe dalszej edukacji muzycznej,
aw przypadku POSM I st. i POSM 11 st. rowniez wyksztatcenie ogodlne;

2) stwarzanie mozliwosci wszechstronnego rozwoju ucznia ze szczegdlnym uwzglednieniem
jego potrzeb, mozliwosci 1 zainteresowan;



3)

4)

5)

6)
7)
8)

9
10)
11)

12)
13)

ksztattowanie postaw spotecznie pozadanych, takich jak:
a) uczciwos¢, odpowiedzialno$é, lojalnosé, pracowitos$é, wytrwalosc,
b) aktywne uczestnictwo w odbiorze kultury i sztuki,
c) postaw obywatelskich i patriotycznych,

d) szacunku dla tradycji narodu polskiego, jego kultury i jezyka z poszanowaniem praw
mniejszosci narodowych,

e) tolerancji wobec innych przekonan i $wiatopogladéw, o ile nie naruszaja one
obowigzujacego prawa i przyjetych norm etycznych i moralnych,

f) poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
g) swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia lub wykonywania zawodu
muzyka;

ksztalcenie umiejetnosci: uczenia si¢, samokontroli i oceny wilasnych zachowan,
przezwycigzania trudnosci 1 rozwigzywania probleméw, opanowywania emocji
i okazywania uczué, stawiania sobie celow i osiggania ich, kontaktowania si¢ z ludzmi
1 wspolpracy w zespole, petnienia przypisanych rdl spolecznych, korzystania z réznych
zrédel informacji, ksztattowania i ochrony srodowiska spotecznego i przyrodniczego;

osigganie wysokiego poziomu umiej¢tnosci gry na instrumentach, wiedzy i umiejetnosci
w zakresie teoretycznych przedmiotow muzycznych i ogdlnoksztatcacych;

wysoka jako$¢ wychowania i opieki,

rozwijanie aktywnos$ci tworczej uczniow,

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien muzycznych ucznia stosownie do jego wieku
I predyspozycji;

otaczanie opieka uczniow szczegolnie uzdolnionych oraz ich promowanie;

wspomaganie indywidualnego rozwoju ucznia;

stwarzanie uczniom przyjaznego, bezpiecznego 1 zdrowego S$rodowiska do nauki
i wypoczynku;

wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

diagnozowanie potrzeb i oczekiwan srodowiska szkolnego.

3. Szkota osiaga cele poprzez realizacj¢ zadan:

1)
2)

3)
4)

5)

prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych objetych szkolnym planem nauczania;

udzielanie i organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz opiekunczo-
wychowawczej, w trakcie biezace] pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania
nauczycieli 1 specjalistow;

promowanie zdrowego trybu zycia i ochrony zdrowia;

indywidualizowanie ksztalcenia w zakresie metod, form organizacyjnych oraz oceny
pracy ucznidéw, stosownie do ich psychofizycznych i ruchowych mozliwosci;

organizowanie przestuchan, egzamindéw promocyjnych i egzaminéw dyplomowych;



6) organizowanie zaj¢¢ dodatkowych wspomagajacych indywidualny rozwdj ucznia,
zgodnie z planem wychowawczo-profilaktycznym, podstawg programowg oraz
zainteresowaniami i potrzebami uczniow;

7) organizowanie warsztatow, uroczystosci tematycznych, koncertow i przedstawien
prezentujgcych osiggniecia artystyczne uczniow oraz udzialu uczniéw w koncertach
i imprezach organizowanych przez inne podmioty, instytucje kultury;

8) organizowanie szkolnych wycieczek przedmiotowych, terenowych, ekologicznych
i krajoznawczych;

9) organizowanie mi¢dzynarodowej wymiany mlodziezy;

10) przygotowanie uczniow do udziatu w konkursach, audycjach szkolnych, regionalnych,
ogolnopolskich 1 migdzynarodowych, organizowanych przez wiladze o$wiatowe
I instytucje artystyczne;

11) wspotprace miedzy szkotami artystycznymi oraz uczelniami wyzszymi w Kraju
| zagranica;

12) wspotprace ze specjalistami, wybitnymi artystami z kraju i zagranicy;

13) wspotprace z samorzadem lokalnym w rozwijaniu aktywnosci kulturalnej $srodowiska oraz
promowaniu kultury i sztuki;

14) promowanie innowacji w nauczaniu, wychowaniu i organizacji;

15) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa i opieki na zajeciach, przerwach migdzylekcyjnych,
a takze w trakcie wycieczek i pozaszkolnych dzialaniach artystycznych;

16) organizacj¢ zaj¢¢ zgodnie z ogolnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, ze zwroceniem
uwagi na stan sprzgtu i srodkow dydaktycznych, o$wietlenia, warunkéw higieniczno-
sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperaturg i warunki atmosferyczne;

17) wdrazanie procedur bezpieczenstwa w przypadku zagrozenia epidemicznego, zgodnie
z wytycznymi Glownego Inspektora Sanitarnego.

Rozdzial 3
Organy szkoly

§14
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Szkoty;
3) Rada Pedagogiczna;
4) Samorzad Uczniowski;
5) Rada Rodzicow.



§15

1. Dyrektorowi szkoly stanowisko powierza minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony

dziedzictwa narodowego; kompetencje dyrektora zawarte sg w prawie o$wiatowym i prawie pracy

oraz innych przepisach szczegoétowych.

2. Dyrektor szkoly:

1)

kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) jest kierownikiem zaktadu pracy i przelozonym stuzbowym wszystkich nauczycieli

1 pracownikow zatrudnionych w szkole;

3) jest przewodniczacym rady pedagogicznej;

4)

sprawuje opieke nad dzie¢mi i mtodzieza uczacy si¢ w szkole;

3. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

realizacj¢ zadan zgodnie z uchwalami rady pedagogicznej 1 rady szkotly, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organdéw nadzorujacych
szkote;

tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidéw;

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu
zawodowym;

zapewnienie w miar¢ mozliwo$ci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole.

4. Do obowiazkow dyrektora szkoty nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

kierowanie dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizowanie uchwatl rady szkoty oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetencji stanowigcych;

dysponowanie §rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade szkoty 1 ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidtowe wykorzystanie. Dyrektor
moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i1 gospodarcza obstuge szkoty;

wykonywanie zadah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaj¢é organizowanych przez szkotg;

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych;
wspoétdzialanie ze szkotami wyZszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarzanie warunkow do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
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10)

11)

12)

13)

dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

wspolpraca z pielggniarka albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodziezag, w tym
udostepnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej
opieki;

wdrazanie odpowiednich $rodkéw technicznych i1 organizacyjnych zapewniajacych
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkole lub placéwke z przepisami
0 ochronie danych osobowych;

sprawowanie kontroli i wspodtdziatanie z rodzicami w zakresie obowigzku szkolnego —
w przypadku uczniow POSM I st. i POSM 11 st.

5. Dyrektor szkoty ponadto:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

powierza stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego szkote, rady szkoty i rady pedagogiczne;;

moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze,
za zgoda organu prowadzacego szkotg, w ramach posiadanych srodkow finansowych;

opracowuje arkusz organizacji szkoly, a nastepnie przekazuje do zaopiniowania radzie
pedagogicznej, radzie szkoty oraz zakladowym organizacjom zwigzkéw zawodowych.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote, po zasiegnigciu opinii
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

ustala tygodniowy rozktad i organizacje zaje¢ edukacyjnych, na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy;

decyduje w sprawach pracowniczych:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty,
w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty,

C) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

d) dokonania oceny dorobku zawodowego nauczyciela oraz oceny pracy nauczyciela,
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej i opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub w przypadku wytacznie ksztalcenia artystycznego opinii rady pedagogicznej, oraz
wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna;
organizuje indywidualne nauczanie, w porozumieniu z organem prowadzacym, dla ucznia,
ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

organizuje proces rekrutacyjny i przyjmuje ucznioéw do danej szkoty;
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9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

moze skreslic ucznia z listy ucznidw, na podstawie uchwaly rady pedagogicznej,
po zasiegnigciu opinii samorzadu uczniowskiego. W przypadku skreslenia ucznia objgtego
obowigzkiem szkolnym stosuje si¢ par. 58 ust. 3;

przeprowadza coroczng diagnoze w zakresie wystgpowania w $rodowisku szkolnym
potrzeb rozwojowych uczniow, w tym czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka, ze
szczegblnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych =z uzywaniem substancji
psychotropowych, srodkoéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych, celem
opracowania programu wychowawczo-profilaktycznego;

moze zobowigza¢ nauczycieli do wykonywania w czasie ferii (nie dtuzszym niz 7 dni)
nastepujacych czynnosci m. in.:

a) prowadzenia egzaminow,

b) prac zwigzanych z zakonczeniem i przygotowaniem roku szkolnego,

C) prac w zespotach przedmiotowych,

d) opracowywania szkolnego zestawu programow nauczania,

e) uczestniczenia w doskonaleniu zawodowym,

f) uczestniczenia w dziatalnosci artystycznej szkoty;

stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczniow i1 nauczycieli
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na terenie,
na ktérym znajduje si¢ szkota moga wystapi¢ zdarzenia, ktére zagrazaja zdrowiu uczniow;
zawiesza zajecia w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢ na czas oznaczony,
za zgoda organu prowadzacego i1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
powiatowego inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacje

epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie ucznidow. O zawieszeniu zaje¢, dyrektor
zawiadamia organ sprawujacy nadzor;

odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan szkoly, w tym z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢;

do obowiazkow dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
nalezy:

a) rozpoznanie dostgpnosci uczniow i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajacych udziat uczniow
w zdalnym nauczaniu,

b) zobowigzanie nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukac;ji,

C) we wspolpracy z nauczycielami, okreslenie:

— dostosowania programOw nauczania do mozliwo$ci ich realizacji w zdalnej
edukacji,

— Sposobu potwierdzania uczestnictwa uczniow na zajeciach oraz sposobu i terminu
usprawiedliwiania nieobecnos$ci uczniow na zajeciach edukacyjnych,
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— sposobu monitorowania postepoéw uczniow oraz sposobu weryfikacji wiedzy
I umiejetnosci uczniéw, w tym roéwniez informowania uczniéw lub rodzicow
0 postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

d) ustalenie warunkoéw i sposobu przeprowadzania egzaminow,

e) przekazanie rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujacych informacji
0 organizacji zaje¢,

f) koordynowanie wspotpracy pomigdzy nauczycielami a rodzicami i uczniami, w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego oraz wspierania uczniow,

g) podejmowanie decyzji o uzyczeniu sprz¢tu komputerowego, niezb¢dnego do
aktywnego uczestnictwa ucznia w zdalnym nauczaniu w miar¢ posiadanych zasobow.

6. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§16

1. Rada Szkoly jest organem szkoty reprezentujagcym spotecznos$¢ czterech szkot wehodzacych
w sktad zespotu.

2. Kadencja rady szkoty trwa 3 lata.
3. W sktad rady szkoty wchodzi 18 przedstawicieli.
4. Wyboru cztonkow rady szkotly, w trybie glosowania tajnego, dokonuje:
1) rada pedagogiczna, wybierajac 6 nauczycieli;
2) og6t rodzicow, wybierajac 6 rodzicow;
3) ogodt uczniow, wybierajac 6 uczniow. Z grupy kandydatow wylaczeni sg uczniowie klas
I-1V szkoty podstawowe;.
5. W przypadku, gdy wsrod cztonkow Rady Szkoty zasiada:
1) uczen, ktory ukonczyt szkote lub zostat skreslony z listy uczniow,
2) rodzic ucznia, ktory ukonczyt szkotg lub zostat skreslony z listy uczniow,

wowczas przeprowadza si¢ wybory uzupetniajagce w celu spetlnienia warunkow okreslonych
w pkt. 4.

6. Rada szkoty wybiera prezydium: przewodniczacego, zastgpce przewodniczacego I Sekretarza.
7. Rada szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty, a takze:

1) uchwala statut szkoty;

2) opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

3) moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg z wnioskami
o zbadanie i dokonanie oceny dzialalno$ci szkoly jej dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole; wnioski te majg dla organu charakter wigzacy;

4) opiniuje plan pracy szkoty, projekty eksperymentow pedagogicznych oraz inne sprawy
istotne dla szkoty;
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5) z wilasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoly i wystgpuje z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkote, w szczegdlnosci w sprawach
organizacji zaj¢¢ edukacyjnych.

8. W posiedzeniach rady szkoty moze bra¢ udzial, z glosem doradczym dyrektor szkoty lub moga
by¢ zapraszane przez przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady, inne osoby z gltosem
doradczym. Zebrania rady sg protokotowane.

9. Rada szkoly uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, ze wskazaniem rodzajow spraw,
w ktoérych rozpatrywaniu nie biorg udziatu przedstawiciele uczniow.

§17

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. Zebrania rady pedagogicznej szkoty sa organizowane:

1) z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty, na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, organu prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3 czlonkéw rady
pedagogicznej;

2) w formie posiedzenia stacjonarnego w szkole, w formie rady wyjazdowej w ustalonym
miejscu lub w formie zdalnej;

3) w terminie przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresic w zwigzku
z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.

4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoly.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i1 porzadku zebrania
na 7 dni przed posiedzeniem rady pedagogicznej.

6. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoly, po zaopiniowaniu przez radg szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoty oraz rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, W tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, W celu
doskonalenia pracy szkoty.

7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
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2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczyciclom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

8. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia radzie
szkoty;

2) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

9. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane s3:
1) zwykla wigkszoscig glosOw w obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkow;

2) w glosowaniu tajnym — w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi funkcje
kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie
stanowiska.

10. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oOraz
informacje o dziatalnos$ci szkoty.

11. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa oraz
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkolg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

12. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

13. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej
s protokotowane.

14. Cztonkowie rady pedagogicznej pracujg w zespotach powotywanych przez dyrektora szkoty
(np.: komisja ds. rekrutacji, komisje egzaminacyjne).

§18
1. Samorzad Uczniowski tworza uczniowie POSM | st., POSM I1 st., oraz PSM | st., PSM 11 st.
2. Organy tych samorzadow s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

3. Samorzad moze przedstawia¢ radzie szkoly, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placéwki, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

4, Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub placowki moze podejmowac dzialania
z zakresu wolontariatu oraz wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

5. Samorzad moze przedstawia¢ wnioski i1 opinie we wszystkich sprawach szkoty.

6. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad moze opiniowaé prac¢ nauczyciela, w procesie
dokonywania oceny nauczyciela.

7. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét
ucznidw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

8. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§19

1. Rada Rodzicow stanowi reprezentacje ogodtu rodzicow uczniow i jest integralnym organem
reprezentujacym rodzicéw czterech szkot wehodzacych w sktad zespotu.

2. W sktad Rady rodzicow wchodza przedstawiciele wybrani w tajnych wyborach przez zebranie
rodzicow ucznidow danej szkoty, facznie co najmniej 8 przedstawicieli.

3. W wyborach, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢
na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoly.

5. Do kompetencji rady rodzicow nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie pracy nauczycieli w procesie awansu zawodowego i oceny pracy.

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Fundusze gromadzone sg na odrgbnym
rachunku bankowym. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania
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funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone
przez rade rodzicow.

7. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okres§la w szczeg6lnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady;
3) zasady wydatkowania funduszy rady.

§20
1. Zasady wspoltdziatania organow szkoty:

1) wszystkie organy szkoly powinny ze sobg $cisle wspotpracowa¢ w celu realizacji
zadan statutowych oraz w miar¢ mozliwosci wspolnie podejmowaé wazne decyzje;

2) korespondencja migdzy organami moze by¢ prowadzona w nastepujacy sposob:

a) zebrania w siedzibie szkoty,
b) poczta tradycyjna lub elektroniczna,
C) przy uzyciu formy wideokonferencji.

2. Sposoby rozwigzywania sporéw miedzy organami szkoly:

1) wszelkie spory zaistniate na terenie szkoty powinny by¢ rozwigzywane w atmosferze
zrozumienia i wzajemnego poszanowania stron;

2) nauczyciel w kwestiach spornych powinien droga shluzbowa przedstawi¢ sprawe
dyrektorowi szkoty lub radzie pedagogicznej (jesli sprawa miesci si¢ w kompetencjach
rady pedagogicznej). Po uzyskaniu negatywnej odpowiedzi moze przekaza¢ sprawe do
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, a w nastepnej] kolejnosci do organu
prowadzacego;

3) w sprawach wnioskow do organu prowadzacego szkot¢ o odwotanie z pelnionej funkcji
dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole
— postepowanie wyjasniajace przeprowadza organ prowadzacy szkote lub dyrektor
w ciggu 14 dni (w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach 30 dni) od daty otrzymania
wniosku Rady Szkoty lub uchwaty Rady Pedagogicznej. Wszystkie zainteresowane w tych
sprawach strony/osoby maja prawo sktada¢ wyjasnienia na pismie lub ustnie;

4) ewentualne spory migdzy pracownikami szkoly rozstrzygane sa przez dyrektora
po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego 1 wystuchaniu wszystkich stron;

5) spory pomigdzy uczniami i nauczycielami rozpatruje dyrektor szkoty;

6) decyzje w sprawach dotyczacych uczniéw i pracownikoéw szkoty podejmuje dyrektor
w terminie 14 dni (w szczegolnie uzasadnionych przypadkach 30 dni) od daty wptynigcia
pisemnego zazalenia w tej sprawie — po zbadaniu i wyjasnieniu sprawy;

7) tres¢ podjetej decyzji wraz z uzasadnieniem dyrektor przekazuje niezwlocznie wszystkim
zainteresowanym stronom na pismie;
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8) od decyzji dyrektora wnioskodawcy moga si¢ odwota¢ do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny nad szkota w terminie 14 dni od daty jej otrzymania;

9) spory wewnatrzklasowe rozstrzyga cata klasa z wychowawca. W razie konieczno$ci
w rozstrzyganiu sporu mogg bra¢ réwniez udzial: pedagog, dyrektor, wicedyrektor,
rodzice lub opiekunowie prawni i inne osoby wspierajace prace wychowawczg szkoty
(np. pracownicy poradni psychologiczno-pedagogicznej);

10) w przypadku naruszenia praw uczniéw przez innych cztonkoéw spotecznosci szkolnej
osobg upowazniong do przeprowadzenia analizy sprawy jest dyrektor (wicedyrektor),
pedagog, opiekun samorzadu uczniowskiego. Jezeli jedng ze stron sporu jest dyrektor
(wicedyrektor), sprawe mozna przekaza¢ organowi pelnigcemu nadzoér pedagogiczny nad
szkola.

Rozdzial 4
Organizacja szkoly

§21
1. Rok szkolny trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia.
2. Rozpoczecie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych nastepuje 1 wrzesnia. Jezeli pierwszy dzien

wrzesnia przypada w piatek, sobote lub niedzielg, wowczas zajecia rozpoczynaja si¢ w najblizszy
poniedziatek po pierwszym wrze$nia.

3. Zajecia w szkole realizowane sg przez 6 dni w tygodniu.

4. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze w klasie VIII POSM I st. konczg si¢ w $rodg bezposrednio
poprzedzajaca zakonczenie rocznych zajec.

5. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze w klasie 1V POSM Il st. konczg si¢ na 7 dni przed
rozpoczeciem egzamindw dyplomowych, z tym Ze po przeprowadzeniu klasytikacji rocznej moga
by¢ organizowane zajecia z przedmiotow wchodzacych w zakres egzaminu dyplomowego
i egzaminu maturalnego.

6. W roku szkolnym obowigzuja nastepujace terminy ferii i przerw $wiatecznych:

1) zimowa przerwa §wigteczna trwa od dnia 23 grudnia do dnia 31 grudnia lub od dnia 22
grudnia do dnia 31 grudnia, jezeli dzien 22 grudnia wypada w poniedziatek;

2) ferie zimowe trwaja dwa tygodnie, w okresie od potowy stycznia do konica lutego; terminy
rozpoczecia 1 zakonczenia ferii zimowych sa zgodne z terminami, wtasciwymi dla szkot
na obszarze wojewddztwa tddzkiego, ogloszonymi przez ministra wtasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania;

3) wiosenna przerwa $§wiateczna rozpoczyna si¢ w czwartek poprzedzajacy Swigta
Wielkanocne i koniczy w najblizszy wtorek po $wigtach;

4) ferie letnie rozpoczynajg si¢ w dniu nastgpujacym po dniu zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych i konczg si¢ z dniem 31 sierpnia.

§22
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1. Dyrektor szkoly, po =zasiggnigciu opinii Rady Szkoly, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, moze
w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w wymiarze dla:

1) POSM I st., PSM I st. i PSM Il st. — do 6 dni;
2) POSM Il st. —do 10 dni.

2. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych mogg by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ odpowiednio:

a) egzamin 6smoklasisty,
b) egzamin maturalny,
) egzamin dyplomowy w cze$ci teoretycznej;

2) w dni $wiat religijnych niebgdacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegélnych kosciolow Iub zwigzkow
wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

3. Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, ucznidéw oraz ich
rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.

4. Szkota ma obowigzek zorganizowania zajg¢ wychowawczo-opiekunczych oraz
informowania rodzicéw lub opickunéw prawnych o mozliwosci udziatu ucznidow w zajeciach
wychowawczo-opiekunczych organizowanych w dniach, o ktorych mowa w p. 2. niniejszego
paragrafu.

§23
1. Podstawowg jednostka organizacyjna jest oddziat.

1) w oddziatach I-11l POSM 1 st. realizowana jest edukacja wczesnoszkolna, a czas zajgé
ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia, zachowujgc ogolny tygodniowy czas trwania
zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢;

2) w oddziatach IV-VIII POSM I st. oraz we wszystkich oddziatach PSM 1| st., PSM 11 st.
I POSM 11 st. zaj¢cia odbywaja si¢ systemie lekcyjno-klasowym;

3) liczba uczniéw w oddziale POSM | st. w klasach I-III winna wynosi¢ do 14, a w klasach
IV-VIII do 28 uczniow;

4) liczba uczniow w oddziale POSM II st. winna wynosi¢ do 28 uczniow;

5) liczbg ucznidw na zaj¢ciach grupowych w PSM 11 1II st. okre$laja odrebne przepisy
rozporzadzenia ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

2. Zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy, moga by¢ prowadzone
Iacznie albo oddzielnie dla dziewczat 1 chtopcow.

3. Jezyk obcy mozna prowadzi¢ w grupach, jezeli stan klasy przekracza 24 uczniow.
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§24
1. W szkole sg realizowane obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne:
1) ogolnoksztatcace, w systemie lekcyjno-klasowym;
2) artystyczne, w formie indywidualnej lub grupowej, w tym w systemie lekcyjno-klasowym.

2. Organizacje¢ zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych okresla, zatwierdzony przez
dyrektora szkoty, tygodniowy rozktad zaj¢¢ (plan lekcji), ktory:

1) opracowywany jest z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,
na podstawie arkusza organizacyjnego;

2) w klasach I-111 POSM I st. okresla ogoélny przydziat czasu wyznaczony ramowym planem
nauczania;

3) w przypadku indywidualnych zaj¢¢ artystycznych jest ustalany przez nauczyciela,
W porozumieniu z rodzicami i uczniami.

3. W szkole nie uzywa si¢ dzwonkow rozpoczynajacych i konczacych lekcje, z wyjatkiem
dzwonka rozpoczynajgcego zajecia o godz. 8.00 oraz po przerwie obiadowej o godz. 11.50.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W oparciu o ramowe plany nauczania dopuszcza si¢
mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ w innym czasie, nie krotszym jednak niz 15 minut, zachowujac
0golny, tygodniowy czas zajec.

5. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
1 opiekunczych sprawuja nauczyciele prowadzacy te zajecia.
§25
1. Przerwy w zajeciach uczniowie spgdzaja pod nadzorem nauczyciela.
2. Dlugo$¢ przerw migdzylekcyjnych ustala dyrektor szkoty:
1) po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,
2) w sposOb umozliwiajacy uczniom spozycie positkow na terenie szkoty.
3. Jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne, umozliwia si¢ uczniom przebywanie w czasie
przerw w zajeciach na §wiezym powietrzu.
§ 26

1. Szkota organizuje zastepstwa za nieobecnego nauczyciela podczas obowigzkowych zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych oraz opiekunczych.

2. Zastgpstwa ustalane sa niezwlocznie, nie pozniej niz po 7 dniach nieobecnosci nauczyciela,
w ramach mozliwo$ci organizacyjnych szkoty.

§27
1. WPOSM Ii POSM II st. prowadzone sg zajecia religii.

2. O udziale w zajeciach religii decyduja rodzice lub opiekunowie na podstawie pisemnej
deklaracji sktadanej w terminie do 15 maja na kolejny rok szkolny. W przypadku uczniow, ktorzy
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rozpoczynaja nauke w szkole od wrzesnia, rezygnacj¢ mozna ztozy¢ do 15 wrzesnia danego roku
szkolnego.

§ 28
1. WPOSM 1i POSM II st. prowadzone sg zajgcia wychowanie do zycia w rodzinie.

2. Udziat w zajeciach wychowanie do zycia w rodzinie jest obowigzkowy, za wyjatkiem, gdy
rodzic lub prawny opiekun ztozy pisemna rezygnacj¢ z udziatu w tych zajeciach.

3. Pisemng rezygnacje¢ z udzialu w zaj¢ciach wychowanie do zycia w rodzinie mozna ztozy¢ do
15 maja na kolejny rok szkolny. W przypadku ucznidéw, ktorzy rozpoczynajg nauke w szkole od
wrze$nia, rezygnacje mozna ztozy¢ do 15 wrzesnia danego roku szkolnego.

4. Pisemna rezygnacja z udzialu w zajeciach wychowanie do zycia skutkuje do czasu pisemnego
wycofania rezygnacji.
§29
1. W szkole mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe dla uczniow, tj.:
1) dyrygowanie;
2) emisja glosu;
3) instrument dodatkowy inny niz fortepian.

2. Udziat w zajeciach deklaruje pisemnie rodzic lub prawny opiekun lub petnoletni uczen
w terminie do 15 maja na kolejny rok szkolny, a w wyjatkowych sytuacjach do 15 wrzesnia i 15
stycznia na dany rok szkolny;

3. Zajecia dodatkowe przydziela dyrektor szkoty oraz ustala ich wymiar: 0,67 jednostki lekcyjnej,
w ramach mozliwosci organizacyjnych na dany rok szkolny.

4. Dodatkowych zaje¢ nie przyznaje si¢ uczniom z niskimi wynikami w nauce, w trakcie

powtarzania klasy oraz w trakcie realizacji klasy w ciggu dwoch lat.

§30

1. Centrum Edukacji Artystycznej, jako specjalistyczna jednostka nadzoru, w ramach nadzoru
pedagogicznego moze prowadzi¢ badania jakosci ksztalcenia.

2. Forma, zakres oraz terminy badania sg oglaszane przez organ sprawujacy nadzor.

3. Udziat uczniéw w badaniach jakosci ksztatcenia jest obowigzkowy.

§ 31
1. Szkota umozliwia udziat uczniow w konkursach muzycznych.

2. Ucznidw przygotowujacych sie do konkursu typuje dyrektor, w porozumieniu z nauczycielem
prowadzacym.

3. W celu monitorowania procesu przygotowania uczniow do konkurséw mogg by¢ organizowane
audycje muzyczne.

4. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw przygotowujacych si¢ do konkursu za:
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1) czgste opuszczanie zajec;
2) zbyt niski poziom umiej¢tnoscei;

3) uzyskiwanie negatywnych wynikow nauczania.

§ 32
1. Szkota moze organizowa¢ wycieczki szkolne zgodnie z obowigzujagcymi przepisami

dotyczacymi organizacji krajoznawstwa i turystyki.

2. Opieke nad uczniami podczas wycieczek oraz zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty
sprawuja nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

§33

1. Szkota organizuje koncerty, przedstawienia, audycje muzyczne oraz przygotowuje uczniow
do reprezentowania szkoly na koncertach organizowanych przez inne szkoty artystyczne,
instytucje kultury oraz na rzecz srodowiska lokalnego.

2. Wystepy ucznidw mogg si¢ odbywaé w soboty i niedziele.

3. Rejestracja prezentacji artystycznej w trakcie audycji, uroczystosci i koncertow szkolnych
wymagaja zgody nauczycieli i rodzicow ucznidw, ktéorych wizerunek jest rejestrowany.
Rozpowszechnianie wizerunku pracownikow szkoty i innych uczniéw wymaga zgody tych osob.

4. Kryteria wyboru uczniéw do udzialu w koncercie szkolnym:
1) osiagnigcia artystyczne ucznia;
2) poziom wykonania utworu;
3) udzial w dodatkowych probach;
4) nienaganne zachowanie.

5. Uczeh moze zosta¢ skreslony z udzialu w koncercie przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielem przygotowujacym do wystepu za:

1) nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ na probie generalnej;

2) czeste opuszcezanie prob z powodow usprawiedliwionych;

3) brak dyscypliny podczas prob.
6. Podczas uroczystosci | wystepow artystycznych uczniow obowigzuje strdj galowy i obuwie
wizytowe.

§ 34

1. W szkole funkcjonuje swietlica szkolna.
2. Swietlica stuzy realizacji zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych i opiekunczych szkoty:

1) sprzyja wszechstronnemu rozwojowi uczniow;

2) zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke.
3. Ze S$wietlicy moga korzysta¢ uczniowie, przebywajacy w szkole po skonczonych

obowiazkowych zaje¢ciach dydaktycznych.
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4. Szkota zapewnia uczniom opiek¢ w $wietlicy od godziny 7.30 do rozpoczgcia zajeé
edukacyjnych i po ich zakonczeniu, do godziny 16.45.

5. Prace swietlicy nadzoruje nauczyciel $wietlicy, a zasady opieki nad uczniami reguluje
regulamin $wietlicy.

6. Zasady sprawowania opieki w §wietlicy w stanie zagrozenia epidemicznego okreslajg odrgbne
procedury.

§35
1. Szkota zatrudnia pedagoga i psychologa szkolnego.

2. Pedagog szkolny udziela, m.in. konsultacji uczniom i rodzicom w ramach pomocy z powodu
probleméw rodzinnych, losowych oraz Kieruje do instytucji, ktére moga udzieli¢ pomocy, jezeli
zakres pomocy wykracza poza mozliwos$ci i kompetencje szkoty.

§ 36
1. Szkota umozliwia uczniom spozywanie positkow w stolowce na terenie szkoly.

2. Stotéwka prowadzona jest w formie ajencji, a pracownicy stoldwki nie sa pracownikami
szkoty.

3. W ramach zywienia zbiorowego dzieci w szkole stosowane moga by¢ wylacznie $rodki
spozywcze, ktére spetniajg wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w sprawie
grup $srodkow spozywcezych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom i mtodziezy w jednostkach
systemu oswiaty.

4. W przypadku zagrozenia epidemicznego Dyrektor szkoty ustala zasady funkcjonowania
stolowki zgodnie z wytycznymi Glownego Inspektora Sanitarnego.

§37
1. W szkole funkcjonuje magazyn instrumentow.

2. Szkota umozliwia nauczycielom i uczniom korzystanie z instrumentdw na terenie szkoty
oraz poza zajeciami dydaktycznymi, zgodnie z regulaminem wypozyczania instrumentow
muzycznych.

3. Srodki finansowe, w formie darowizn, pozyskane za wypozyczenie instrumentéw muzycznych
przeznaczone moga by¢ w szczegdlnosci na odtwarzanie instrumentarium.

§38
1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

2. Biblioteka szkolna gromadzi, opracowuje, przechowuje i udostgpnia ksiggozbiér i zbiory
fonograficzne uczniom, nauczycielom, pracownikom szkoty i innym osobom za zgoda dyrektora
szkoty.

3. Biblioteka szkolna stuzy do:

1) realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i profilaktycznych szkoty;

2) realizacji zainteresowan uczniéw oraz poglebiania ich wiedzy;
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3) doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela.
4. Ze zbioréw bibliotecznych mozna korzysta¢ na miejscu lub wypozyczy¢.
5. Pracg biblioteki kieruje nauczyciel-bibliotekarz.

6. Nauczyciel-bibliotekarz prowadzi poradnictwo indywidualne, instruktaz metodyczny i zajecia
dydaktyczne (lekcje biblioteczne).

7. Biblioteka pracuje w godzinach pracy szkoly ustalonych przez dyrektora szkotly
z uwzglednieniem mozliwosci korzystania z jej zbiordw przez uczniéw przed rozpoczeciem
I po zakonczeniu przez nich zajeé lekcyjnych.

8. Zasady pracy biblioteki oraz zadania nauczyciela-bibliotekarza okresla szczegdtowo regulamin
biblioteki szkolnej.

9. W przypadku zagrozenia epidemicznego Dyrektor szkoly ustala zasady funkcjonowania
biblioteki zgodnie z wytycznymi Gtoéwnego Inspektora Sanitarnego.

§39
1. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

2. Opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuje, zgodnie ze swoimi uprawnieniami
zawodowymi, pielggniarka szkolna.

3. Pielggniarka szkolna nie jest pracownikiem szkoly.

4. Pielegniarka szkolna wykonuje zadania zwigzane z udzielaniem pierwszej pomocy w urazach
i nagtych zachorowaniach, przeprowadzaniem badan przesiewowych, profilaktyka i promocja
zdrowia.

5. Szczegotowy zakres dziatan pielggniarki szkolnej okreslajg odrgbne przepisy.

6. Szkota wspolpracuje z gabinetem stomatologicznym.

§ 40
1. W szkole funkcjonuje szatnia.

2. Szatnia przeznaczona jest dla uczniéw, pracownikéw szkoty, rodzicéw i innych o0sob
przebywajacych na terenie szkoty za zgoda dyrektora.

3. Szkota nie odpowiada za mienie osobiste przynoszone do szkoty (np. pieniadze, bizuteria,
telefony komorkowe, instrumenty).
§ 41

1. Dla realizacji zadan statutowych szkota udostepnia nastepujace pomieszczenia:

1) sale lekcyjne i pracownie wyposazone w odpowiedni sprzet i srodki dydaktyczne;

2) sale rytmiczna;

3) salg gimnastyczna;

4) sale informatyczna;

5) s$wietlice;
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6) biblioteke;

7) gabinet lekarski;

8) stotowke;

9) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;
10) szatni¢ dla ucznidow i pracownikow;

11) boisko i plac zabaw.

§ 42
1. Szkota organizuje proces rekrutacji do POSM I st., POSM Il st., PSM I st. i PSM 11 st.

1) dla kandydatow do POSM I st. i PSM I st. przeprowadza si¢ badanie przydatnos$ci, ktore
polega na sprawdzeniu uzdolnien muzycznych i predyspozycji do nauki gry na
okreslonym instrumencie;

2) dlakandydatow do POSM Il st. i PSM |1 st. przeprowadza si¢ egzamin wstepny w zakresie
zajec artystycznych.
2. Szkota moze prowadzi¢ nieodplatnie

1) poradnictwo, obejmujace informowanie o warunkach rekrutacji, programie ksztalcenia
I warunkach nauki w szkole;

2) dziatalno$¢ konsultacyjng, w tym w formie zaj¢é praktycznych.

3. Termin 1 warunki przeprowadzenia badania przydatnosci lub egzaminu wstepnego
publikowane sag w Biuletynie Informacji Publicznej na co najmniej 30 dni przed terminem ich
przeprowadzenia.

§ 43

1. Szkota moze przyjmowaé¢ na praktyki pedagogiczne stuchaczy zakladéw ksztalcenia
nauczycieli oraz studentéw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda, z poszczegdlnymi
nauczycielami, a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§44

1. Uczniowie moga korzysta¢ z burs szkolnych, w tym Bursy Szkol Artystycznych
w Lodzi na warunkach ustalonych zarzadzeniem dyrektora bursy.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 45

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska, z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

2. Do obowigzkow nauczyciela nalezy w szczegolnosci:
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1)

2)
3)
4)
5)

6)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zaj¢é
organizowanych przez szkote;

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do pelni wtasnego rozwoju osobowego;

doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoty;

ksztalci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji

Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

dba¢ o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9
10)
11)
12)
13)

14)

15)
16)

realizowaé zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym w arkuszu organizacyjnym szkoty
na dany rok szkolny;

realizowac¢ inne zajecia i czynnos$ci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow;

realizowaé czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
I doskonaleniem zawodowym;

realizowaé program nauczania ze szkolnego zestawu programow nauczania;

dostosowa¢ wymagania edukacyjne i programy nauczania w przypadku nauki zdalnej
do mozliwosci realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych;

systematyczne prowadzi¢ dokumentacje szkolna;

informowac¢ uczniéw i rodzicow lub opiekundow prawnych na poczatku roku szkolnego
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych;

bezstronnie ocenia¢ uczniow;

dazy¢ do uzyskiwania jak najwyzszych efektow ksztatcenia;

ksztaltowac¢ postawy patriotyczne, obywatelskie 1 spoteczne;

przygotowac uczniéw do przestuchan, egzaminoéw, popiséw i konkursow;
systematycznie wspotpracowac z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczniéw;
udziela¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem w kazdym
prowadzonym wariancie ksztatcenia, w tym w trakcie nauki zdalne;j;

udostepni¢ uczniowi i jego rodzicom lub opiekunom prawnym sprawdzone i ocenione
prace pisemne;

pehi¢ dyzur w trakcie przerw, zgodnie z ustalonym harmonogramem;

sprawowac opieke podczas wycieczek, koncertow 1 innych zaje¢ odbywajacych si¢ poza
terenem szkoty;
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17)

18)

uczestniczy¢ w pracach komisji egzaminacyjnych, w tym w procesie rekrutacji oraz
przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty i egzaminu maturalnego;

uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogiczne;.

§ 46

1. Praca wychowawcza w klasie kieruje wychowawca, ktory jest rzecznikiem intereséw swoich

uczniow.

2. Obowiazkiem wychowawcy jest:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9
10)
11)
12)
13)

organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych zespolu klasowego zgodnie z potrzebami
1 zainteresowaniami uczniow;

stwarzanie atmosfery wychowawczej, sprzyjajacej zyczliwosci, kolezenstwu, przyjazni
1 tolerancji oraz aktywnos$ci ucznidéw i ich dobrej pracy;

pomaganie uczniom w rozwigzywaniu problemow wewnatrzklasowych;

wspieranie rozwoju osobowo$ci ucznidw poprzez udzielanie rad psychologiczno-
pedagogicznych i pomocy uczniom majacym niepowodzenia szkolne;

wspotpraca z nauczycielami uczacymi w tej klasie, pedagogiem szkolnym, specjalistyczng
poradnig wspierania rozwoju 1 terapii, a w klasach mtodszych z pielggniarka szkolng
i nauczycielami swietlicy;

informowanie uczniéw i rodzicow lub prawnych opiekunéw na poczatku roku szkolnego
o0 kryteriach oceny zachowania;

systematyczne informowanie rodzicOw ucznidw o postepach w nauce i zachowaniu
poprzez adnotacje w dzienniku elektronicznym oraz rozmowe W czasie organizowanych
konsultacji;

organizowanie wzajemnych kontaktow migdzy rodzicami, nauczycielami i dyrekcja
szkoty;

prowadzenie dziatan upowszechniajacych kultur¢ pedagogiczng wsrdd rodzicow;
dazenie do integracji szkoty ze srodowiskiem;

stwarzanie warunkow rozwoju samorzadnosci w klasie;

egzekwowanie spetniania obowigzku szkolnego przez uczniow;

prowadzenie dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej w klasie.

3. Wychowawca 1 nauczyciel przedmiotu gldwnego jest animatorem zycia zbiorowego
w zespole klasowym oraz mediatorem i negocjatorem w rozstrzyganiu kwestii spornych
wewnatrz-zespolowych oraz miedzy uczniami i dorostymi.

§ 47

1. WPSM I st. i PSM 1I st. poszczegdlnymi oddziatami opiekuja si¢ nauczyciele.

2. Obowiazkiem opiekuna klasy jest:

1)
2)

reprezentowanie interesOw swoich uczniow;

pomaganie uczniom w rozwigzywaniu problemow wewnatrzklasowych;
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3) wspieranie rozwoju osobowosci ucznidéw poprzez udzielanie rad psychologiczno-
pedagogicznych i pomocy uczniom majgcym niepowodzenia szkolne;

4) organizowanie wzajemnych kontaktéw miedzy rodzicami, nauczycielami i dyrekcja
szkoty;

5) dazenie do integracji klasy ze srodowiskiem szkolnym,;
6) opracowanie projektu wnioskow w klasyfikacji srodrocznej, rocznej i koncowe;;

7) prowadzenie arkusza ocen ucznia.

§ 48
1. Biblioteke prowadzi nauczyciel-bibliotekarz.

2. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) w ramach pracy pedagogicznej zobowigzany jest do:

a) udostepniania zbiorow w wypozyczalni i czytelni,
b) indywidualnego doradztwa w doborze lektury,
C) prowadzenia zaj¢é z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego przy
wspoOtpracy z wychowawcami 1 nauczycielami poszczegolnych przedmiotow,
d) prowadzenia r6znorodnych form upowszechniania czytelnictwa;
2) w ramach prac organizacyjnych i technicznych zobowigzany jest do:
a) gromadzenia zbiorow - zgodnie z podstawg programowa i potrzebami szkoty,
b) ewidencji, opracowania i selekcji zbiorow,
C) opracowania zbioréw (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne),
d) organizacji udostepniania zbiorow;
3) w ramach obowigzkow:
a) odpowiada za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbioréw i sprzetu,
b) wspotpracuje z wychowawcami i nauczycielami poszczegodlnych przedmiotow,
C) sporzadza plan pracy i roczne sprawozdania z pracy biblioteki,
d) prowadzi statystyke wypozyczen, ksiegi inwentarzowe, rejestry ubytkow, ewidencje
wypozyczen, itp.

§49
1. Pedagog szkolny wspiera prace szkoty. Do zadan pedagoga nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réoznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznioéw, rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;
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5) wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;.

§ 50

1. Nauczyciele moga wchodzi¢ w sklad zespotow przedmiotowych lub problemowo-
zadaniowych.

2. Pracg zespotu przedmiotowego lub problemowo-zadaniowego kieruje przewodniczacy zespotu
powolywany przez dyrektora szkoty.

§51
1. Nauczyciele wchodza w sktad sekcji.
2. Praca sekcji kieruje kierownik sekcji.
3. Zakres obowigzkow kierownika sekcji:
1) organizowanie pracy sekcji;

2) przygotowanie planu pracy sekcji, a w szczegdlnosci planu przestuchan, egzaminow,
audycji, seminariow, konkursow czy zebran sekcji;

3) wspotpraca z dyrektorem lub wicedyrektorem szkoty w zakresie sprawowania nadzoru
pedagogicznego w stosunku do nauczycieli wchodzacych w sklad sekcji,
a w szczegolnosci udzielanie wsparcia w prawidtowej realizacji programéw nauczania,
wspotpraca w organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, obserwowanie
lekcji czy kontrola dziennikow lekcyjnych;

4) otaczanie szczegdlng opieka ucznidw wybitnie zdolnych i pomoc uczniom stabym;
5) odpowiedzialno$¢ za poziom nauczania i osiggane wyniki uczniow sekcji;

6) prowadzenie dokumentacji sekcji;

7) przygotowania sprawozdania z pracy sekcji;

8) udziat w imprezach szkolnych i pozaszkolnych uczniow swojej sekcji;

9) wspotpraca z nauczycielem-bibliotekarzem szkoly w zakresie zakupu niezbgdnych
pomocy naukowych;

10) inne zadania wyznaczone przez dyrektora szkoly, zgodnie z zakresem obowigzkow
na stanowisku kierowniczym.

§ 52
1. Wicedyrektorzy sa odpowiedzialni w szczegolnosci za:
1) planowanie i organizowanie pracy nauczycieli;

2) wspotpraca z dyrektorem i kierownikami sekcji w zakresie Sprawowanie nadzoru
pedagogicznego;

3) obserwacje lekcji i ich dokumentowanie;
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4) przygotowanie projektu oceny pracy nauczycieli;

5) przygotowanie projektu wnioskOw o odznaczenia i nagrody dla pracownikow
oraz stypendiow dla uczniow;

6) utozenie planu lekcji i planu dyzurdéw;
7) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;
8) inicjowanie i organizowanie pracy nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego;
9) nadzorowanie dziatalno$ci sekcji, komisji, organizacji;
10) terminowa i prawidtowa realizacj¢ zadan i kompetencji podlegtych pracownikow;

11) przygotowanie i realizacj¢ zarzadzen i decyzji dyrektora, uchwat rady szkoly, rady
pedagogicznej i rady rodzicow oraz aktow prawnych wydanych przez organ prowadzacy,
nadzorujacy, takze instytucje upowaznione do nadzoru i kontroli;

12) zastgpowanie dyrektora szkoty, podczas jego nieobecnosci;

13) inne zadania wyznaczone przez dyrektora szkoty, zgodnie z zakresem obowigzkow.

§53
1. Nauczycielom odbywajacym nauk¢ na podstawie skierowania dyrektora szkoty Iub organu
nadzorujacego udziela si¢ urlopow 1 Swiadczen zwigzanych z tym ksztalceniem, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§ 54
1. W szkole zatrudnia si¢ oprocz nauczycieli rowniez pracownikow:

1) administracji: sekretarz, specjalista ds. uczniowskich, specjalista ds. kadr, specjalista
ds. informatycznych i cyfryzacji, specjalista ds. bhp;

2) ekonomicznych: gtdéwny ksiegowy, specjalista ds. ksiegowosci;

3) technicznych i1 obstugi: kierownik ds. gospodarczych, magazynier, stroiciel, portier,
szatniarz, sprzatacz, rzemieslnik;

4) radca prawny;
5) inspektor ds. ochrony danych osobowych.

2. Pracownicy administracji, radca prawny, inspektor Ochrony Danych Osobowych oraz gtowny
ksiegowy 1 kierownik gospodarczy podlegaja bezposrednio dyrektorowi.

3. Pracownicy ekonomiczni podlegaja bezposrednio gldéwnemu ksiegowemu.

4. Zakres obowigzkow 1 uprawien na poszczegOlnych stanowiskach okre§la regulamin
organizacyjny.

5. Pracownicy techniczni podlegaja bezposrednio kierownikowi ds. administracji.

6. Warunki zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.
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Rozdzial 6
Uczniowie szkoly, ich prawa i obowigzki.

§55
1. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia;
2) opieki wychowawczej;
3) rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan;
4) swobodnego wyrazania mysli i przekonan;
5) sprawiedliwej i obiektywnej oceny;

6) bezpiecznych warunkéw do nauki, w tym do korzystania z pomieszczen szkolnych,
sprzetu, srodkow dydaktycznych oraz biblioteki;

7) pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ochrony przed formami przemocy
fizycznej, psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobiste;j;

8) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

9) bezptatnego dostgpu do podrgcznikow i materiatdéw edukacyjnych przeznaczonych do
obowigzkowych zajg¢¢ edukacyjnych, w klasach objetych programem darmowych
podrecznikow;

10) wyboru nauki religii i etyki w szkole;

11) uczestniczenia w zaj¢ciach wyréwnawczych korekcyjno-kompensacyjnych na terenie
szkoty;

12) udostepnienia sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych na terenie szkoty;

13) zmiany nauczyciela zaje¢ indywidualnych w uzasadnionych przypadkach;

14) prezentowania swych umiejetnosci poza szkota bez zgody dyrektora;

15) realizowania indywidualnego programu lub toku nauki;

16) realizacji danego roku nauki w ciggu dwoch kolejnych lat w PSM | st. i PSM I st.;
17) petnoletni uczen ma prawo do:

a) pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci w szkole,
b) pisemnego zwolnienia si¢ z zaje¢, z podaniem powodu ich opuszczenia.

2. Do obowiazkéw ucznia nalezy w szczegdlnosci:
1) dbanie o honor szkoty i godne jej reprezentowanie;
2) dbanie o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

3) systematycznie i aktywnie uczestniczenie w obowigzkowych zajeciach lekcyjnych i zyciu
szkoty;

4) rzetelnie praca nad poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnosci;
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5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ szkolnych 1 uzupelnianie brakow
wynikajgce Z nieobecnosci,

przestrzeganie zasad kultury wspoélzycia spotecznego, wlasciwego zachowania si¢
w odniesieniu do nauczycieli, innych ucznidw oraz pracownikow szkoty;

dbanie o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne i swoich kolegow; uczniom nie wolno wnosié
na teren szkoly i uzywaé narzedzi oraz substancji, ktére moga stanowié potencjalne
zagrozenie dla zdrowia i zycia innych 0sob oraz ich samych;

dbanie o powierzone instrumenty muzyczne i pomoce dydaktyczne;
zostawianie okrycia wierzchniego w szatni i zmienianie obuwia;

przestrzeganie warunkow wnoszenia i korzystania z telefonow komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkotly, a w szczeg6lnosci wyltgczanie 1 niekorzystanie
z telefonu komoérkowego i1 innych urzadzen elektronicznych podczas zajgc¢ lekcyjnych,
egzaminéw, przestuchan, koncertow;

dbanie 0 ochron¢ wizerunku innych osob, w tym uczniow i pracownikow szkoty, a takze
nierozpowszechnianie wizerunku innych osob bez ich zgody (np.: zdjecia, nagrania);

usprawiedliwiane nieobecnosci na zajg¢ciach edukacyjnych, a w szczegolnosci:

a) usprawiedliwienie nieobecnosci na egzaminie lub przestuchaniu w formie pisemnego
usprawiedliwienia rodzicow ucznia lub jego prawnych opiekunoéw, ztozonego
z uzasadnieniem i stosownymi zaswiadczeniami do dnia poprzedzajacego termin
egzaminu lub przestuchania,

b) w uzasadnionych przypadkach losowych nicobecnos¢ ucznia na egzaminie
promocyjnym moze by¢ usprawiedliwiona w terminie 7 dni od daty egzaminu.
Nieusprawiedliwienie w podanym terminie skutkuje nieklasyfikowaniem z danego
przedmiotu,

) usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych poprzez niezwloczne
poinformowanie nauczyciela lub sekretariatu szkoty o przyczynach i1 przewidywanym
czasie trwania nieobecnosci ucznia,

d) nicobecno$¢ powyzej 7 dni wymaga usprawiedliwienia w formie pisemnej
z uzasadnieniem i zalaczonymi zaswiadczeniami, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
od dnia przyjscia do szkoty po okresie nieobecnosci,

e) sposoby przekazywania informacji o usprawiedliwieniach nicobecnosci:

— pismo sktadane w sekretariacie szkoty lub wychowawcy,
— pismo przestane na adres pocztowy sekretariatu,
— informacja przestana w dzienniku elektronicznym;

przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoly i obowigzujacych regulaminach;

3. Uczniowie moga realizowaé¢ zadania w zakresie wolontariatu poprzez:

1)
2)
3)
4)

czynny udziat w akcjach charytatywnych organizowanych przez szkotg;
wspolprace z samorzadem uczniowskim, w zakresie zbiorki na rzecz potrzebujacych;
wspotprace z samorzadem uczniowskim, w zakresie pomocy w nauce innym uczniom,

uczestniczenie w organizacji koncertow 1 wydarzen charytatywnych;
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5) pomoc w bibliotece szkolnej.

4. W przypadku naruszenia praw ucznia uczen lub jego rodzice lub prawni opiekunowie moga
ztozy¢ skarge, odwotac si¢ do:

1) wychowawcy klasy lub opiekuna klasy lub kierownika sekcji, gdy prawa ucznia narusza
nauczyciel lub inny pracownik szkoty;

2) wicedyrektora lub dyrektora, gdy prawa ucznia narusza wychowawca klasy lub opiekun
klasy lub kierownik sekcji;

3) Centrum Edukacji Artystycznej, gdy prawa ucznia narusza dyrektor.

§ 56

1. Celem przyznawania nagréd i wyréznien jest motywowanie ucznia do osiggania lepszych
wynikdw W hauce.

2. Uczen moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;

2) Wzorowsg postawe;

3) wybitne osiagnigcia, np. w konkursach przedmiotowych, przestuchaniach regionalnych;
4) ogoélnopolskich i festiwalach, olimpiadach i zawodach sportowych.

3. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, nauczyciela przedmiotu — po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej. Ustala si¢
nastepujace rodzaje nagrod:

1) pochwale dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej otrzymuje:
a) uczen, ktory uzyskat wyrdznienie w klasyfikacji srodrocznej z zastrzezeniem pkt. 3);
2) nagrode rzeczowa na koniec roku szkolnego otrzymuje:

a) uczen, ktory otrzymat promocje z wyrdznieniem do klasy wyzszej,

b) uczen, ktory ukonczyt szkote,

C) uczen POSM | st. oraz POSM 11 st., ktory nie otrzymal promocji z wyrdznieniem, ale
z przedmiotéw ogolnoksztalcacych lub artystycznych osiagnat $rednig ocen co
najmniej 4,75,

d) uczen PSM I st. i PSM 1 st. za bardzo dobre i dobre wyniki w nauce, ktory nie otrzymat
promocji z wyrdznieniem, ale osiagnal srednig ocen co najmniej 4,50 oraz oceny na
poziomie co najmniej dobrym;

3) dyplom wzorowego ucznia otrzymuje:

a) uczen klas I-111 POSM 1 st., ktory:

— w pelni opanowal program nauczania z przedmiotéw ogo6lnych,

— otrzymat co najmniej bardzo dobrg oceng z instrumentu gldwnego,

— uzyskat z obowigzkowych przedmiotow $rednig ocen co najmniej 4,75;
4. Uczen moze uzyskac nagrode¢ za szczegdlne osiggnigcia z przedmiotow artystycznych.

5. W przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice lub prawni

opiekunowie moga odwotac si¢ w ciggu 7 dni do:
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1) wychowawcy klasy lub opiekuna Kklasy;

2) dyrektora, gdy zastrzezenia nie zostaly wyjasnione przez wychowawce lub opiekuna
klasy;

3) Centrum Edukacji Artystycznej, gdy zastrzezenia nie zostaly wyjasnione przez dyrektora.

§57
1. Ustala si¢ nast¢pujgce rodzaje kar:

1) pisemne powiadomienie rodzicow lub opiekundéw prawnych o nagannym zachowaniu
ucznia;

2) upomnienie przez dyrektora szkoty;
3) upomnienie przez dyrektora szkoty w obecnos$ci rodzicow lub opiekunow prawnych;

4) czasowe zawieszenie w wybranych prawach, w tym do: reprezentowania szkoty, udziatu
w wycieczkach oraz imprezach klasowych i szkolnych;

5) obnizenie oceny zachowania w przypadku razgcego naruszenia obowigzujacych norm
I zasad zachowania;

6) przeniesienie przez kuratora o$wiaty do innej szkoty na wniosek dyrektora, o czym
decyduja kurator o§wiaty w porozumieniu z wizytatorem CEA,;

2. Ustala si¢ nastgpujace tryby odwotania od wymierzonej kary:

1) uczen lub jego rodzice lub prawni opiekunowie moga ztozy¢ odwotanie do Centrum
Edukacji Artystycznej, w terminie 7 dni od decyzji dyrektora szkoty;

2) od decyzji o przeniesieniu do innej szkoty, uczen i jego rodzice lub prawni opiekunowie
majg prawo odwotac si¢ do wizytatora regionalnego lub wlasciwego ministra;

3) na decyzje ostateczng przystuguje skarga do Naczelnego Sadu Administracyjnego.

§58
1. Uczen podlega skresleniu z listy uczniow w nastepujacych przypadkach:
1) nie podjat nauki w szkole w okresie jednego miesigca od rozpoczecia roku szkolnego;

2) nie jest promowany do klasy programowo wyzszej i rada pedagogiczna nie wyrazita zgody
na powtarzanie klasy;

3) jezeli rodzice lub prawni opiekunowie lub petnoletni uczen ztoza rezygnacj¢ z pobierania
przez ucznia dalszej nauki w szkole;

4) uczeh w sposob drastyczny naruszyl obowigzujace normy i zasady postepowania
okreslone w Statucie Szkoly, tj.: kradziez mienia szkolnego lub osobistego, pobicie,
uzywanie alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoty, rozprowadzanie $rodkow
odurzajacych — narkotykéw na terenie szkoty 1 wérodd uczniow.

2. Uczen zostaje skreslony z listy uczniow pisemng decyzja administracyjng dyrektora szkoty na
podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasi¢gnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3. W przypadku ucznia realizujacego obowigzek szkolny dyrektor podejmuje decyzje
o skresleniu ucznia po uprzednim powiadomieniu dyrektora publicznej szkoly podstawowej
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w obwodzie, w ktorej uczen zamieszkuje. Decyzja ta nastepuje W porozumieniu z Kuratorem
Oswiaty 1 organem prowadzacym szkote.

4,0d decyzji administracyjnej dyrektora szkolty, mozna zlozy¢ pisemne odwotanie
za posrednictwem dyrektora szkoty, do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, w terminie
14 dni od daty otrzymania decyzji. Dyrektor szkoty po otrzymaniu odwotania bezzwtocznie
przekazuje je wizytatorowi CEA.

Rozdzial 7
Formy opieki i pomocy uczniom

§ 59

1. Szkota stuzy pomoca uczniom, rodzicom i nauczycielom, wspiera prace wychowawcy
klasowego i pomaga w rozwigzywaniu problemow wychowawczych.

2. Szkota wspoltpracuje z placoéwkami specjalistycznymi wspomagajacymi dziatalno$¢ w opiece
nad uczniem.

3. Szkota w miar¢ mozliwosci finansowych moze zorganizowa¢ pomoc materialng dla uczniow.

§ 60

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia. Pomoc udzielana jest w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umieje¢tnosci wychowawczych 1 dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
I nieodptatne.

4. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania
w formie zdalnej.

§ 61
1. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
1) zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych oraz

prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy w ramach mozliwosci
organizacyjnych szkoty. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé 8;

2) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci
W nauce, w szczegOlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

w ramach mozliwo$ci organizacyjnych szkoty. Liczba uczestnikow zajg¢ nie moze
przekraczac 8;

zajecia  korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidow specyficznymi
trudnosciami w uczeniu si¢ w ramach mozliwosci organizacyjnych szkoly. Liczba
uczestnikoOw zaje¢ nie moze przekraczac 5;

godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych oraz zajeé
korekcyjno-kompensacyjnych trwa 45 minut;

zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadza
nauczyciele, posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec;

porady, konsultacje, warsztaty i1 szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy
1 specjalisci;

nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci rozpoznaja odpowiednio indywidualne
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne
uczniow, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia;

nauczyciele prowadza obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami,
majaca na celu rozpoznanie u uczniéw trudnosci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku
uczniow klas I-1II szkoty podstawowej — ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci
W uczeniu sie, lub szczegdlnych uzdolnien;

w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem
i informuje o tym wychowawcg klasy;

wychowawca klasy informuje innych nauczycieli o potrzebie objegcia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi
takg potrzebg;

w przypadku stwierdzenia przez wychowawce lub nauczyciela, ze konieczne jest objecie
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng dyrektor ustala formy udzielania tej
pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczego6lne formy beda
realizowane;

wychowawca klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspOlpracuje z rodzicami ucznia lub pelnoletnim uczniem oraz —
w zalezno$ci 0od potrzeb — z innymi nauczycielami, prowadzacymi zajgcia z uczniem,
poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub innymi osobami (przy planowaniu udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia si¢ takze zalecenia
zawarte w orzeczeniach lub opiniach, jesli je posiadajg);

nauczyciele udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadza
dokumentacje:

a) 0 potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢
rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia;
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b) o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly niezwlocznie informuje pisemnie rodzicéw ucznia albo
petoletniego ucznia.

Rozdzial 8
Wewnatrzszkolny System Oceniania

§ 62

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) wymagania edukacyjne z kazdego przedmiotu wg podstawy programowej;
2) biezace ocenianie;

3) ocenianie $rodroczne, roczne i koncowe;

4) ocenianie zachowania ucznia;

5) przeprowadzanie egzamindéw promocyjnych i klasyfikacyjnych;

6) przeprowadzanie komisyjnych przestuchan z przedmiotu gtownego;

7) ustalanie i przeprowadzanie egzaminéw poprawkowych;

8) przeprowadzenie egzamindéw dyplomowych;

9) ustalanie i przeprowadzanie roztozenia nauki jednego roku cyklu ksztatcenia na dwa lata
oraz toku indywidualnego;

10) w okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowe;j
okresla, w zalezno$ci od rodzaju prowadzonych zaj¢¢, formy sprawdzania wiadomosci
I umiejetnosci uczniow oraz przekazuje t¢ informacje droga elektroniczng uczniom

i rodzicom.
§ 63
1. Skala ocen zaje¢¢ dydaktycznych:
1) wklasach I — 111 OSM I st. ocenia si¢ w formie:

a) opisowej — oceny $rodroczne i roczne z ksztalcenia ogdlnego i zachowania;
b) symboli: W — wykraczajacy, P — pelny, C — czgéciowy, M — minimalny. Sa to oceny
biezace, okreslajgce poziom osiggnie¢ edukacyjnych z ksztatcenia ogélnego;
c) cyfrowe] — ocena biezagca, $rodroczna i roczna z religii oraz przedmiotow
artystycznych, zgodnie z obowigzujaca skalg ocen zamieszczong w pkt. 2;
2) w klasach IV —VIII OSM, OSM Il st., SM I st., SM II st. biezace, §rodroczne, roczne oraz
koncowe oceny z zaj¢¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujace;j skali:

Petna nazwa oceny Symbol cyfrowy
niedostateczny 1
dopuszczajacy 2
dostateczny 3
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dobry 4

bardzo dobry 5

celujacy 6
3) W ocenianiu biezgcym mogg by¢ zastosowane znaki ,,+”, ,,—” (plusy i minusy) przy ocenie
dopuszczajacej, dostatecznej, dobrej i bardzo dobrej, bedgce elementami informacji

zwrotnej;

4) ocene z egzaminu promocyjnego i koncowego z instrumentu glownego, ustala sie
W stopniach i punktach wedlug nastepujacej skali:

Petna nazwa oceny Symbol cyfrowy Punkty
niedostateczny 1 0-10
dopuszczajacy 2 11-12
dostateczny 3 13-15
dobry 4 16-20
bardzo dobry 5 21-24
celujacy 6 25

2. Skala ocen zachowania:

1) Ocena zachowania w klasach I — 11 POSM I st. ma charakter opisowy.

2) W klasach IV — VIII POSM 1 st. oraz POSM 11 st. w ocenianiu zachowania stosuje si¢
nastepujaca skale:

Pelna nazwa oceny
wzorowe

bardzo dobre

dobre

poprawne
nieodpowiednie
naganne

3. Kryteria oceniania zachowania

1) Ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglgdnia nastepujace, podstawowe obszary:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty artystycznej,
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole artystycznej i poza nig,
g) okazywanie szacunku innym osobom,

h) przestrzeganie zasad zajg¢ lekcyjnych ustalonych przez nauczycieli w ramach
zdalnego nauczania,

1) pomoc innym uczniom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologia
informatyczna,
2) Wychowaweca klasy wystawiajac oceng wyjsciowa z zachowania uwzglednia opinie:
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a) nauczycieli,

b) samooceng ucznia,

c) oceng klasy;
3) Wychowawca moze uwzglgdni¢ opinie samorzadu szkolnego i pracownikow szkoty;
4) Wychowawca moze podwyzszy¢ oceng, jezeli uczen odznacza sie:

a) wysoka kulturg osobista,

b) obowigzkowoscia,

) aktywno$cig na rzecz klasy lub szkoty,

d) reprezentuje szkote w konkursach migdzyszkolnych, koncertach i innych dziataniach;
5) Wychowawca moze obnizy¢ oceng, jezeli uczen:

a) lekcewazy obowigzki szkolne,

b) nieetycznie lub nickulturalnie zachowuje si¢ wobec kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

C) spoznia sig,
d) nie usprawiedliwia nieobecnosci;

6) Ocen¢ naganng uczen otrzymuje za kradziez, posiadanie lub spozywanie alkoholu,
papierosoéw, e-papierosdw, srodkéw odurzajacych, niszczenie mienia szkolnego, agresje
fizyczng i stowna;

7) Ustalong oceng¢ wychowawca przedstawia uczniom przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogiczne;.

4. Ocenianie biezgce:

1) Ocenianie biezace zzaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi i jego rodzicom lub opiekunom prawnym informacji o jego
osiggnigciach edukacyjnych, pomagajacych w uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen
robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢;

2) Sprawdzanie osiggnie¢ uczniow uwzglednia specyfike zaje¢ edukacyjnych i odbywa
si¢ w formach zapewniajacych rzetelnos¢ rozpoznania poziomu osiggni¢¢ ucznia;

3) Stosowane sa nastepujace formy sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych:

a) ocena postepow na indywidualnych zajeciach muzycznych,
b) sprawdziany,

c) kartkowki,

d) ustne odpowiedzi ucznia,

e) aktywno$¢ na lekgji,

f) prace domowe,

g) testy sumujgce poszczegdlne etapy ksztatcenia,

h) inne formy przewidziane specyfika przedmiotu;

4) Wszystkie oceny biezace sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw lub opiekunow prawnych
poprzez publikacje w dzienniku elektronicznym;

5) Sprawdzone i ocenione prace pisemne sg udost¢pnione:
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a) uczniowi na terenie szkoty,

b) rodzicom lub opickunom prawnym na terenie szkoty, podczas wyznaczonych
konsultacji lub w ustalonym z nauczycielem terminie,

C) na prosbe¢ ucznia lub rodzica opickuna prawnego nauczyciel udostepnia sprawdzian
do skopiowania;

6) Prace pisemne przechowywane sg przez nauczyciela do konca roku szkolnego
I niszczone.

5. Kryteria wystawiania ocen biezacych
1) W klasach I — 111 POSM 1 st.

a) symbol M — otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania najwazniejsze w uczeniu si¢
danego przedmiotu, nie przekracza wymagan zawartych w podstawie programowej,
b) symbol C — otrzymuje uczen, ktory czeSciowo opanowat program nauczania,
c) symbol P — otrzymuje uczen, ktory w petni opanowat program nauczania,
d) symbol W — otrzymuje uczen, ktorego wiedza i umiej¢tnosci wykraczajg poza program
nauczania w danej klasie, przekazuje swoja wiedz¢ innym uczniom;
2) W klasach IV — VIII POSM I st., POSM Il st., PSM I st., PSM 11 st.

a) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie spelnia koniecznych wymagan
edukacyjnych,

b) ocene¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania konieczne. Ma braki
w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawach programowych,

C) ocene¢ dostateczna otrzymuje uczen, ktory:
— spelnia wymagania najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu,
— wykonuje zadania o niewielkim stopniu ztozonosci,
— nie przekracza wymagan zawartych w podstawie programowej,

— wykonuje gtéwnie proste, uniwersalne zadania, w najmniejszym zakresie
wiadomosci, z pomocg nauczyciela;

d) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na oceng dostateczng oraz:
— opanowal umiej¢tnosci przydatne, nie tylko niezbedne z danego przedmiotu,
— wykonuje zadania bardziej ztoZone i skomplikowane,
— posiada umiejetnosci samodzielnego stosowania wiedzy w sytuacjach typowych;
e) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania na oceng dobrg oraz:
— wykonuje ztoZone, trudne i wymagajace korzystania z réznych Zrédet zadania,
— posiada umiejetnosci umozliwiajgce mu rozwigzywanie probleméw w sytuacjach
nietypowych,
— w pelni opanowat program nauczania;

f) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania na ocene bardzo dobra i co
najmniej jedno z ponizszych kryteriow:

— jego wiedza i umiejetnosci wykraczajg poza program nauczania w danej klasie,
przekazuje swoja wiedze¢ innym uczniom,
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— jest szczego6lnie zainteresowany przedmiotem,
— stosuje nietypowe rozwigzania,

— jest finalistg lub zajmuje wysoka pozycje w konkursie o zasiggu co najmniej
wojewodzkim (olimpiady przedmiotowej),

— bierze czynny udziat w popisach, koncertach, przestuchaniach.

§ 64

1. Zasada otwartoSci przekazu informacji

1)

2)

3)
4)

5)

nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, ale nie p6zniej niz do 30 wrze$nia,
informujg ucznidow oraz rodzicow lub opiekunow prawnych o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, kryteriach
oceniania, o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz o trybie
otrzymania wyzszej oceny niz przewidywana;
w przypadku uczniow POSM I st. i POSM Il st. wychowawca klasy na poczatku kazdego
roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicéw opiekunéw prawnych o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) fakt wywigzywania si¢ przez nauczyciela oraz wychowawcy klasy z powyzszego
obowigzku odnotowany jest w dzienniku elektronicznym,

b) rodzice lub opiekunowie prawni ucznia potwierdzajg zapoznanie si¢ z wymaganiami
edukacyjnymi, kryteriami ocen oraz sposobami sprawdzania osiggni¢¢ ucznidéw,
a takze zasadami i Kkryteriami oceniania wilasnorgcznym podpisem na pierwszym
zebraniu z wychowawca,

C) o terminach zebran i konsultacji szkota informuje rodzicow lub opiekunéow prawnych
na poczatku roku szkolnego,

d) w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o osiagnigciach
i postepach ucznia przekazywane sa droga elektroniczng, w tym na konsultacjach
i zebraniach w formie online;

kazda ocena jest jawna dla ucznia, rodzicéw lub opiekundow prawnych;
w relacji z uczniem informacje¢ zwrotng nauczyciel lub wychowawca moze przekazaé:

a) przeprowadzajac rozmowe indywidualng,

b) sporzadzajac notatke w dzienniku elektronicznym, dzienniczku lub w zeszycie
przedmiotowym,

C) piszac notatke pod pracg pisemna,
d) dokonujac systematycznego wpisu do dziennika elektronicznego, dzienniczka,

w relacji z rodzicami informacj¢ zwrotng nauczyciel lub wychowawca, moze przekazac:
a) podczas rozmowy osobistej,

b) sporzadzajac notatke w dzienniku elektronicznym, dzienniczku ucznia lub w zeszycie
przedmiotowym,

C) w czasie szkolnych zebran z rodzicami,
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d) w czasie konsultacji rodzicow lub opiekunéw prawnych z nauczycielami;,
6) nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien jg uzasadni¢ uczniowi, a takze rodzicom lub
opiekunom prawnym na ich prosbe;
7) wychowawca sprawuje nadzor nad wynikami w nauce uczniow swojej klasy analizujac
oceny wpisane do dziennika elektronicznego;

8) przed rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy informuja uczniéw i ich
rodzicow lub opiekunow prawnych o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych. Co najmniej trzy tygodnie przed rada klasyfikacyjna nauczyciele
wpisuja przewidywane oceny do dziennika elektronicznego oraz organizowane sa
zebrania i konsultacje dla rodzicow lub opiekunéw prawnych;

9) ocena klasyfikacyjna moze by¢é wyzsza lub nizsza od przewidywanej oceny
klasyfikacyjnej. Wplyw na jej podwyzszenie lub obnizenie moga mieé¢ oceny biezace
otrzymane przez ucznia od wystawienia oceny przewidywanej do wystawienia oceny
klasyfikacyjnej lub koncowej;

10) informacja o zagrozeniu oceng niepromujaca przekazywana jest rodzicom lub opiekunom
prawnym lub pelnoletnim uczniom za posrednictwem dziennika elektronicznego;

11) ostateczne ustalenie ocen klasyfikacyjnych nast¢puje najpozniej na trzy dni przed rocznym
zebraniem rady pedagogiczne;j.

2. Zasada systematycznoSci i terminowoSci

1) ocenianie jest integralng czg¢$cig procesu nauczania i uczenia si¢, dlatego powinno by¢
systematyczne i zaplanowane w czasie;

2) ustala si¢ nast¢pujacg ilo$¢ ocen w danym okresie dla przedmiotow realizowanych
w wymiarze tygodniowym:
a) jedna, dwie godziny tygodniowo — co najmniej trzy oceny,
b) trzy i wigcej godzin tygodniowo — CO najmniej cztery oceny,
C) z przedmiotow artystycznych — co najmniej jedna ocena w miesigcu;
3) wklasach IV — VIII POSM I st., oraz we wszystkich klasach PSM 1 st., PSM |1 st. i POSM
Il st. sprawdziany pisemne obje¢te sg nastepujgcymi zasadami:

a) sprawdzian obejmuje wigksze, zamknigte partie materialu okreSlone przez
nauczyciela, a uzyskana ze sprawdzianu ocena ma znaczacy wplyw na oceng
srodroczng lub koncowa,

b) uczen musi by¢ poinformowany o terminie sprawdzianu, co najmniej tydzien
wczesniej, a zaplanowany na dany dzien sprawdzian musi by¢ wpisany przez
nauczyciela przedmiotu do elektronicznego dziennika lekcyjnego, z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem,

C) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jeden sprawdzian, w ciggu tygodnia
nie wigcej niz trzy,

d) przetozenie sprawdzianu moze wynika¢ tylko z organizacji pracy szkoty,
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e) uczen ma prawo do jednej pisemnej poprawy sprawdzianu, w terminie dwoch tygodni
od jego oddania. Doktadny termin poprawy ustala nauczyciel w porozumieniu
z uczniem. Zakres 1 warunki sprawdzianu poprawkowego sg takie same jak
sprawdzianu poprawianego, a uzyskana ocena jest dodatkowa oceng biezagcg i nie
moze by¢ uzalezniona od oceny poprawianej,

f) odpowiedz ustna i kartkowka kontroluja przygotowanie ucznia do lekcji i moga
obejmowa¢ material z trzech ostatnich lekcji,

g) sumujgce testy, prace pisemne sprawdzaja wiedz¢ i umiejetnosci z catego podtrocza,
roku lub etapu ksztatcenia, przeprowadzane sg w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela, uzgodnionym z dyrektorem szkoty,

h) wszystkie pisemne formy sprawdzenia wiedzy 1 umiejgtnosci powinny by¢
sprawdzone i ocenione przez nauczyciel w ciggu 14 dni od ich napisania,

i) w przypadku nieprzystgpienia do pisemnego sprawdzianu z powodu nieobecnosci
usprawiedliwionej uczen ma obowigzek przystapienia do analogicznego sprawdzianu
Z tego samego zakresu materiatu lub zaliczenia go w inny sposéb w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela, chyba, ze nauczyciel postanowi inaczej,

J) po niecobecnosci usprawiedliwionej trwajacej ponad tydzien, przez trzy kolejne dni,
uczen uzupetnia materiat, nadrabia braki i w tym czasie jest zwolniony z odpowiedzi
ustnych i pisemnych form sprawdzania wiedzy, ale tylko pierwszego dnia jest
zwolniony z posiadania zadanej pracy domowej. Sposob nadrobienia brakéw uczen
ustala indywidualnie z nauczycielem przedmiotu,

k) po nieobecnosci usprawiedliwionej krotszej niz tydzien, w pierwszym dniu obecnosci
uczen jest zwolniony z posiadania zadanej pracy domowej, odpowiedzi ustnych
i kartkowek z zakresu tematow realizowanych na lekcjach podczas jego nieobecnosci,

I) nakazdej lekcji umiejgtnosci ucznidéw mozna sprawdzi¢ w formie ustnej lub pisemnej
z przedmiotow: ksztatcenie stuchu, zasady muzyki z elementami edycji nut i harmonia.

3. Zasada podmiotowosci i indywidualizacji

1)

2)

3)

4)

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjnych na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej w stosunku do ucznia,
u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu
nauczania;

Nauczyciel umozliwia uczniom zaprezentowanie posiadanej wiedzy w zalecanej
w opinii formie;

Szkota umozliwia uczniowi udziat w zajeciach wyrownawczych w POSM 1 st., zgodnie
z przyjetym tygodniowym planem zajec;

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego oraz czesci zajec artystycznych. Decyzje t¢ podejmuje dyrektor
szkoty na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno-

pedagogiczng albo inng poradni¢ specjalistyczng. W takim przypadku w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
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§ 65

1. Ocenianie Srodroczne, roczne i koncowe

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Srédroczna i roczna opisowa ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
ogoélnoksztatlcacych uwzglednia poziom 1ipostgpy w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych, oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe iedukacyjne ucznia zwigzane z przezwycigzaniem trudno$ci
W nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych (techniki),
informatyki (zaje¢ komputerowych), plastyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego takze systematycznos$¢
udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkote artystyczng na rzecz kultury fizycznej;

Oceny $rodroczne wystawia si¢ na podstawie ocen biezacych, a roczne lub koncowe
na podstawie oceny $rodrocznej i ocen biezacych z drugiego okresu;

Ocena $rodroczna 1 roczna nie jest Srednig arytmetyczna poszczegdlnych ocen biezacych;

Oceng z przedmiotu wystawia nauczyciel uczacy przedmiotu lub w szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach (np. dlugotrwata nieobecno$¢ nauczyciela) inny nauczyciel
upowazniony do tego przez dyrektora szkoty;

Oceng $rodroczng z przedmiotu gldéwnego wystawia nauczyciel na podstawie ocen
biezacych oraz wyniku przestuchania;

Komisyjne przestuchania sroédroczne z przedmiotu glownego obowigzuja wszystkich
uczniéw, z wyjatkiem klas pierwszych POSM | st. i PSM I st. oraz klas najwyzszych
POSM Il st. i SM Il st. W okresie ograniczonego funkcjonowania szkoty decyzje o formie
przestuchan lub ich odwotaniu podejmuje dyrektor szkoty;

Oceng z zachowania wystawia wychowawca klasy (lub inny upowazniony przez dyrektora
szkoty nauczyciel uczacy w danej klasie). Ocena ustalona przez wychowawce jest
ostateczna,;

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

Ocena zachowania nie ma wplywu na ocen¢ z zaj¢¢ edukacyjnych, promocje do klasy
wyzszej lub ukonczenie szkoty;

W PSM | st. i PSM Il st. nie ocenia si¢ zachowania. Uczniowie podlegaja szkolnemu
systemowi nagrod i kar;

Laureaci ogolnopolskich konkursow, przestuchan 1 przegladéw z przedmiotéw
artystycznych, ktorych organizatorem jest minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego lub Centrum Edukacji Artystycznej, otrzymuja odpowiednio
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z danych zaje¢ artystycznych roczng oceng celujaca i s3 zwolnieni z egzaminu
promocyjnego w danej specjalizacji lub przedmiotu;

13) Laureaci konkursow przedmiotowych z przedmiotéw ogolnoksztatcacych o zasiggu
co najmniej wojewddzkim oraz laureaci lub finalisci ogolnopolskiej olimpiady
przedmiotowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg, roczng ocene
klasyfikacyjna;

14) W szkole przeprowadzane s3 obowigzkowe roczne sprawdziany i przestuchania
z nastepujacych przedmiotow:
a) ksztatcenie stuchu
— w klasie 11 PSM I st. cykl 6-letni i w klasie 1l PSM | st. cykl 4-letni,
—w klasie VI 1 VIII POSM 1 st.,
—w klasie Il SM |1 st. i POSM 11 st.,
— w klasach programowo najwyzszych PSM | st. i PSM Il st.,
b) audycje muzyczne
— w klasie VI PSM 1 st. cykl 6-letni,
— w klasie IV PSM 1 st. cykl 4-letni,
— w klasie VI POSM 1 st. cykl 8-letni;

c) zasady muzyki z elementami edycji nut: w klasie VIII POSM I st. i w klasie |1 PSM 11
st.,

d) literatura muzyczna w klasie VII1 POSM 1 st. i w klasie Il PSM 11 st.,
e) harmonia
—w klasie V PSM 1l st.,
— w Klasie IV PSM 1 st. (w specjalnosci wokalistyka),
— w klasie 11l POSM 11 st.,
f) historia muzyki w klasach programowo najwyzszych POSM Il st. i PSM Il st.,
g) formy muzyczne w klasach programowo najwyzszych POSM I st. i PSM Il st.,
h) podstawy dyrygowania,
i) emisja gtosu w specjalnosci klasycznej,
J) zespot instrumentalny w POSM | st. i PSM | st.,
K) zespot kameralny i combo w POSM Il st. i PSM 11 st.,
I) fortepian dodatkowy w klasach programowo najwyzszych POSM I st. i PSM 1 st.,
m) fortepian obowigzkowy w POSM 11 st. i PSM 11 st.,

15) W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na przestuchaniu $rédrocznym
z przedmiotu gléwnego, dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ termin nastgpnego
przestuchania nie pdzniej niz do 31 marca.

2. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia

1) Uczen Ilub jego rodzice lub opiekunowie prawni moga zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna lub roczna ocena
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z zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen;

2) Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia oceny rocznej, nie poézniej jednak niz w terminie
dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

3) Sprawdzian przeprowadza si¢ w nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszen
zastrzezen, o ktérych mowa w pkt. 2;

4) Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami albo petnoletnim uczniem.

5) Warunki i procedura przeprowadzenia sprawdzianu umicjetno$ci okreslone sg
w odrebnych przepisach.

3. Egzamin promocyjny

1) Uczen otrzymuje roczne oceny klasyfikacyjne w trybie egzaminu promocyjnego
z nastepujacych zaje¢ edukacyjnych artystycznych:
a) wPOSM 1 st. i PSM I st., z wylaczeniem klas pierwszych, z instrumentu glownego,
b) wPOSM Il st. i PSM 1I st. z przedmiotu gléwnego (instrument glowny w specjalnosci
instrumentalistyka i instrumentalistyka jazzowa oraz S$piew w specjalno$ci
wokalistyka i wokalistyka jazzowa),
2) Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego komisyjnego dyrektor szkoty powoluje
komisj¢ w sktadzie:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w Szkole artystycznej inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych,
) nauczyciel tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych, jako cztonek komisji;
3) Egzamin promocyjny przeprowadza si¢ W formie praktycznej;

4) Oceng z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego proponuje i uzasadnia
nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zaje¢cia edukacyjne. Kazda z os6b wchodzacych
w sktad komisji ocenia ucznia, przyznajac punkty wedtug skali od 0 do 25. Liczbeg
punktow uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala si¢ jako $rednig arytmetyczng punktow
przyznanych przez poszczegdlne osoby wchodzace w sktad komisji 1 zaokragla do pelnych
punktow w ten sposob, ze utamkowe czesci punktow wynoszace mniej niz 0,5 punktu
pomija si¢, a utamkowe czgsci punktow wynoszace 0,5 punktu 1 wiecej podwyzsza si¢ do
petnych punktow;

5) Z egzaminu promocyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory podpisujg cztonkowie komisji.
Protokot zatacza sie do arkusza ocen ucznia;

6) W uzasadnionych przypadkach losowych lub zdrowotnych rada pedagogiczna moze

zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego. Klasyfikacyjng ocen¢ roczng ustala w tym
przypadku nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

7) Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
promocyjnego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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4. Egzamin klasyfikacyjny

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jesli brak jest podstaw do ustalenia oceny, w tym z powodu nieobecnosci na zaj¢ciach
przekraczajacych potowg czasu w okresie, w ktérym przeprowadzana jest klasyfikacja;

2) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajg¢ciach
edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny;

3) Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na wniosek
rodzicow lub opiekunow prawnych, wiasny — w przypadku ucznia peinoletniego,
wychowawcy klasy lub dyrektora szkoly moze otrzymaé¢ zgode rady pedagogicznej na
zdawanie egzaminu klasyfikacyjnego;

4) Egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ roOwniez uczniowi realizujgcemu na podstawie
odrebnych przepisow indywidualny tok nauki lub spetniajagcemu obowigzek szkolny poza
szkota do konca zaje¢ szkolnych;

5) Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych ogolnoksztatcacych przeprowadza sig
w formie pisemnej i ustnej;

6) Egzamin klasyfikacyjny z zaj¢¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala
dyrektor szkoty artystyczne;j;

7) Egzamin Klasyfikacyjny z zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych
I wychowania fizycznego oraz plastyki ma przede wszystkim forme praktyczna;

8) Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty, nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

9) Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego komisyjnego dyrektor szkoty powotuje
komisje w sktadzie:

a) dyrektor lub wicedyrektor, jako przewodniczacy,
b) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych,
) nauczyciel tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

10) Z egzaminu sporzadza si¢ protokot. Protokot podpisuja osoby wehodzace w sktad komisji.
Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia,

11) Ustalona w ten sposOb ocena jest ostateczna, chyba, ze podlega trybowi egzaminu
poprawkowego;

12) Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego W dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

5. Egzamin poprawkowy

1) Egzamin poprawkowy zdaje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymat
negatywng ocen¢ klasyfikacyjng z jednego albo dwoch obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych;
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2) Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ dla ucznia, ktory uzyskal oceng
negatywna w trybie egzaminu promocyjnego lub koncowego;

3) Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych ogolnoksztatcacych przeprowadza sig
w formie pisemnej i ustnej;

4) Egzamin poprawkowy z zajg¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Form¢ egzaminu poprawkowego ustala
dyrektor szkoty artystycznej;

5) Egzamin poprawkowy z zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych
I wychowania fizycznego oraz plastyki ma przede wszystkim forme praktyczna,

6) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty. Egzamin poprawkowy
przeprowadza si¢ nie pozniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich;

7) W celu przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor szkoty powoluje komisje
egzaminacyjng w skladzie:

a) dyrektor szkoty artystycznej albo nauczyciel zajmujacy w Szkole artystycznej inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zaj¢cia edukacyjne,

c) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

8) Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot. Protokdt podpisuja osoby
wchodzace w sktad komisji. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia,;

9) Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego moze
do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym okre§lonym przez dyrektora szkotly, nie
p6zniej niz do 30 wrzesnia;

10) Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 podlega skresleniu z listy uczniéw, chyba ze rada pedagogiczna
wyrazi zgod¢ na powtarzanie danej klasy.

§ 66
1. Promowanie uczniow
1) Promowanie polega na zatwierdzeniu przez rad¢ pedagogiczng wynikoOw rocznej
klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat:
a) 0 promowaniu uczniow do klas programowo wyzszych lub ukonczeniu szkoty,
b) 0 wyrdznieniu i odznaczeniu uczniow;
2) Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat klasyfikacyjng ocen¢ roczng wyzsza
od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem Ust. 3;

3) Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy wyzszej, jezeli otrzymat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od stopnia dopuszczajacego z nastgpujacych zaje¢ edukacyjnych:

a) wWPOSM I st. i PSM I st.:
— rytmika,
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— ksztalcenie stuchu,
— instrument gléwny,

b) w POSM Il st. i PSM 11 st.:
— ksztalcenie stuchu,

— instrument gtowny — w specjalno$ciach: instrumentalistyka i instrumentalistyka
jazzowa,

— przedmiot glowny — w specjalnosciach: wokalistyka i wokalistyka jazzowa;
4) Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia POSM 1 st. i POSM |1
st., moze jeden raz w ciggu cyklu ksztalcenia w danym typie szkoty artystycznej

promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ogoélnoksztatcacych, pod warunkiem, ze te

zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej;

5) Uczniowie klasy VIII POSM 1 st. przystepuja do Egzaminu Osmoklasisty
przeprowadzanego przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa o§wiatowego;

6) Uczniowie Kklasy IV POSM Il st. przystgpuja do Egzaminu Maturalnego
przeprowadzanego przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa o§wiatowego;

7) Uczen klas IV-VII POSM | st. i klas I-1ll POSM 1I st. otrzymuje promocje
z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $redniag ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobra oceng
z przedmiotu gléwnego, oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania;

8) Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec;

9) Uczen PSM I st., z wyjatkiem klas I-11I szkoty muzycznej I stopnia o sze$cioletnim cyklu
ksztatcenia, oraz uczen PSM 11 st. otrzymuja promocj¢ z wyrdéznieniem, jesli w wyniku
klasyfikacji rocznej otrzymaja z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych
srednig ocen, co najmniej 4,75 0raz co najmniej bardzo dobra ocen¢ z przedmiotu
glownego.

2. Powtarzanie klasy

1) Jezeli uczen nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, rada pedagogiczna na
wniosek wiasny, rodzicow lub opiekundéw prawnych albo petnoletniego ucznia moze
wyrazi¢ zgod¢ na powtarzanie przez niego klasy;

2) Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ na pi$mie nie pdzniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zajec;

3) Jesli rada pedagogiczna nie wyrazi zgody na powtarzanie przez ucznia klasy, zostaje on
skreslony z listy ucznidéw;

4) W ciggu cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty, uczen moze powtarzac¢ dang klas¢ jeden
raz.
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§ 67

1. Realizacja obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych z zakresu danej klasy w ciagu dwéch
kolejnych lat.

1)

2)

3)

4)

W uzasadnionych przypadkach uczen PSM I st. i PSM 1I st. moze, na wniosek rodzicow
lub opiekunéw prawnych lub wiasny (uczen petnoletni) za zgoda rady pedagogicznej,
realizowa¢ obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne okreslone w planie nauczania danej klasy
w ciggu dwoch kolejnych lat, w Iacznym wymiarze godzin nieprzekraczajagcym wymiaru
godzin przewidzianego dla tej klasy;

Whiosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ na pi§mie nie p6zniej niz do dnia 15 maja roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, ktorego dotyczy wniosek. W uzasadnionych
przypadkach, dyrektor szkoty moze przyja¢ wniosek w terminie pozniejszym;

Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do 15 pazdziernika danego roku
szkolnego;

Uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji obowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

2. Tok indywidualny.

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany
i promowany poza normalnym trybem;

Zgoda na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie,
co najmniej jednego roku nauki;

Whiosek sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem nauczyciela;

Warunki zezwolenia 1 realizacji toku indywidualnego okreslone sa w odrgbnych
przepisach prawa oswiatowego;

W POSM 1 st. i POSM II st. na wniosek lub za zgodg rodzicow albo petnoletniego ucznia
dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi
na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna;

W PSM 1 st. i PSM I st. na wniosek lub za zgoda rodzicow albo pelnoletniego ucznia
dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny tok nauki realizowany pod opieka nauczyciela przedmiotu gléwnego tego
ucznia;

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych.

§ 68

1. Egzaminy dyplomowe.

1)

2)

Szkota przeprowadza egzaminy dyplomowe dla uczniow klas programowo najwyzszych
POSM Il st. i PSM 1 st.

Egzamin obejmuje:
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

a) czeS¢ praktyczng — polegajaca na wykonaniu recitalu dyplomowego w zakresie
przedmiotu gtownego, ktoérego program umozliwia ocen¢ poziomu przygotowania
zawodowego. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ podziatu recitalu na dwie czesci wykonywane
w roznych terminach. Czg$¢ praktyczna jest dostepna dla publicznosci. Repertuar
egzaminu dyplomowego okres$lony jest w regulaminie,

b) czgs¢ teoretyczna, z jednych sposrod nastepujacych zajec:

— ksztalcenie stuchu,

— harmonia,

— historia muzyki,

— historia jazzu z literatura,
— formy muzyczne;

Zadania egzaminacyjne uwzgledniajg podstawe programowg ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa artystycznego w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych;

W sktad komisji dyplomowej wchodza:

a) dyrektor szkoty lub jego zastepca, jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciele prowadzacy z uczniami =zajgcia edukacyjne objete egzaminem

dyplomowym,

C) nauczyciel pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;
Jedno z zadan cze$ci teoretycznej historii muzyki 1 historii jazzu z literaturg zawiera
przyktad dzwigkowy;
Uczen losuje jeden zestaw zadan egzaminacyjnych. Zamiana wylosowanego zestawu
zadan egzaminacyjnych na inny jest niedozwolona;

Po wylosowaniu zestawu zadan egzaminacyjnych uczen nie opuszcza Sali przed
zakonczeniem egzaminu. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu
egzaminacyjnego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu
warunkow wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami,
z wyjatkiem o0s0b udzielajacych pomocy medycznej. Opuszczenie sali przed
zakonczeniem egzaminu w innych przypadkach jest rownoznaczne z odstgpieniem od
egzaminu dyplomowego;

Egzamin dyplomowy ocenia si¢ odrgbnie w czesci praktycznej 1 czesci teoretyczne;:

a) w czesci praktycznej w stopniach wedlug skali ocen z punktami od 1 do 25 — jedng
ocen¢ w przypadku wykonania egzaminu w dwoch czesciach,
b) w czesci teoretycznej w stopniach wedlug skali ocen okreslonych dla ocen
koncowych;
Oceng ustala zespot egzaminacyjny. Oceng proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy
z uczniem dane zajecia edukacyjne. Oceng ustala sig, jako $rednig arytmetyczng ocen
proponowanych przez osoby wchodzace w sktad zespolu egzaminacyjnego i zaokragla
do pelnych stopni w ten sposéb, ze utamkowe czesci stopni wynoszace mniej niz 0,5
stopnia pomija si¢, a utamkowe czgéci stopni wynoszace 0,5 stopnia 1 wigcej podwyzsza
si¢ do pelnych stopni. Ustalona ocena jest ostateczna;
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10)

Uczen zdat egzamin dyplomowy, jesli otrzymat w cz¢$ci praktycznej, co najmniej oceng
dostateczng, a w czesci teoretycznej co najmniej oceng dopuszczajacy.

§ 69

1. Ukonczenie szkoly

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Uczen klasy VIII konczy POSM I st., jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne 1 przystapit do egzaminu ésmoklasisty;

Uczen konczy z wyr6znieniem POSM I st., jesli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75, co najmniej bardzo
dobrg oceng z przedmiotu gtdéwnego i co najmniej bardzo dobrg oceng z zachowania;

Uczniowi POSM 1 st. i POSM 1I st., ktory uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne
lub religi¢ albo etyke, do $redniej ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny uzyskane z tych
zajed,

Egzamin koncowy w POSM 1 st. z przedmiotu gltownego — fortepian, moze by¢
przeprowadzony w dwodch czgsciach;

Uczen konczy PSM 1 st., jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne;

Uczen konczy PSM 1 st. z wyr6znieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych $rednig ocen, co najmniej 4,75, co
najmniej bardzo dobra oceng z przedmiotu glownego;

Uczen konczy PSM 11 st., jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych pozytywne oceny koncowe oraz zdat
egzamin dyplomowy;

Uczen konczy PSM 11 st. z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych $§rednig ocen co najmniej 4,75
1 co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z przedmiotu gtownego;

Uczniowi konczacemu PSM 11 st. do $redniej ocen wlicza si¢ oceny uzyskane z egzaminu
dyplomowego w cze¢sci teoretycznej 1 w czesci praktycznej;

Uczen konczy POSM 11 st., jezeli w wyniku klasyfikacji konhcowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych pozytywne oceny koncowe oraz zdat
egzamin dyplomowy;

Uczen konczy POSM II st. z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
otrzymat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych $rednig ocen, co najmnie;j
4,75 1 co najmniej bardzo dobra oceng z przedmiotu gtéwnego;

Uczniowi konczacemu POSM 1II st. do $redniej ocen wlicza si¢ oceny uzyskane
z egzaminu dyplomowego w czesci teoretycznej 1 w czg$ci praktyczne;.
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Rozdzial 9
Sposob wspoldzialania szkoly z rodzicami

§70
1. Szkota w zakresie wychowania i ksztalcenia wspolpracuje z rodzicami lub opiekunami
prawnymi uczniow poprzez:
1) informowanie ich o zasadach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w danej
Klasie i szkole,

2) udzielanie rodzicom rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania i przyczyn
trudno$ci postgpow w nauce,

3) udzielanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia.

2. Terminy konsultacji w ciaggu roku podaje si¢ rodzicom na pierwszym zebraniu w danym roku
szkolnym. W przypadku braku kontaktu z rodzicami ucznia, nauczyciel w formie pisemnej,
poprzez dziennik elektroniczny lub telefonicznie prosi ich o przybycie do szkoty.

3. Sprawy, o ktorych mowa w ust. 1 moga by¢ poruszane na zebraniach i konsultacjach
Z nauczycielami.

4. W przypadku niereagowania rodzicow na wezwania nauczyciela, szkola wzywa
ich listownie.

§71
1. Rodzice maja prawo do:

1) wyrazania i przekazywania dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej, a takze organowi
nadzorujagcemu szkote, organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny poprzez rade
rodzicodw, opinii na temat pracy szkoty;

2) zapoznania si¢ ze statutem szkoty;
3) poznania zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;
4) zapoznania si¢ z zadaniami i planami artystycznymi szkoty w biezacym roku szkolnym;

5) zapoznania si¢ z zasadami i trybem przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianow
zewnetrznych;

6) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn
trudnosci w nauce;

7) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci.

2. Obowiazki rodzicow:
1) zglaszanie si¢ do szkoty na wezwanie nauczyciela, wychowawcy, dyrekcji;

2) uczestniczenie w zebraniach organizowanych dla rodzicow;
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3) niezwlocznie informowanie wychowawce, nauczyciela o nicobecnos$ci dziecka w szkole;

4) usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia na piSmie w ciggu 7 dni od dnia powrotu ucznia
do szkoty lub w komunikatorze w dzienniku elektronicznym podajac termin i przyczyne
nieobecnosci dziecka w szkole;

5) informowanie szkoty telefonicznie o nicobecnosci na egzaminie przestuchaniu, koncercie;

6) ustalaniec z wychowawca sposobu kontaktow w przypadkach wymagajacych
natychmiastowej interwencji;

7) informowanie szkoty 0 ewentualnych alergiach, chorobach dziecka lub przyjmowanych
lekach, w przypadku braku takiej informacji szkota nie ponosi odpowiedzialnosci
za wynikajace z tego powodu bezposrednie zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka;

8) nieprzebywanie na terenie szkoly, za wyjatkiem obserwacji lekcji ustalonych
z nauczycielem przedmiotu gtéwnego.

§72
1. Szkota  wspoéldziata z poradniami  psychologiczno—pedagogicznymi,  poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci i rodziny.
2. Organizacja wspolpracy polega na:
1) wystegpowaniu do publicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej, za zgoda rodzicow,
z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu
ucznia;

2) wskazywaniu rodzicom poradni i instytucji w celu uzyskania diagnozy i okreslenia
zalecen do dalszej pracy z uczniem;

3) informowaniu rodzicow o adresach instytucji pomocowych;

4) wspomaganiu wychowawczej funkcji rodziny poprzez organizacj¢ spotkan specjalistow
z rodzicami na terenie szkoty;

5) omawianiu z pracownikami poradni, za zgoda rodzicéw, funkcjonowania ucznia w szkole
w celu postawienia pogltebionej diagnozy;

6) podejmowaniu wspolnych dziatan profilaktycznych i interwencyjnych.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe

§73

1. Szkota uzywa pieczgci urzgdowych dla wszystkich szkot wchodzacych w jej sklad,
zawierajacych nazwe ,,Zespot Szkot Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki w Lodzi”.

2. Tablice 1 stemple urzgdowe szkot wchodzacych w sktad zespotu szkét powinny mie¢ nazwe
zespotu szkot i nazwe danej szkoty.

3. W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkot¢ wchodzacych
w sktad zespotu szkol, podaje si¢ nazwe szkoty.

53



4. Wzory pieczeci

5. Szkota uzywa sztandaru zgodnego z jej nazwa o brzmieniu: ,,Zespot Szkot Muzycznych
im. Stanistawa Moniuszki w Lodzi”.

6. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

1.6dz, 1 wrzesnia 2022 r.
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